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Aos sete dias do mês de agosto do ano de dois mil e dezenove, às 10 horas, 
na  sala  de  reuniões  do  Gabinete  da  Secretaria  de  Estado  de  Justiça  e 
Cidadania do Distrito Federal ‐ SEJUS, com sede no SAAN Quadra 1, lote C, 
edifício  Comércio  Local,  Brasília‐DF,  reuniram‐se  os membros  do  Comitê 
Interno de Governança Pública da SEJUS, instituído pela Portaria nº 118, de 
28 de maio de 2019, publicada no DODF nº 101, de 30 de maio de 2019, 
SEI 23256588.  Estiveram  presentes  o Secretário  Executivo,  Maurício 
Antônio do Amaral Carvalho, nesta reunião na qualidade de Presidente do 
Comitê,  em  razão  da  ausência  do  Secretário  de  Estado,  e  os 
seguintes membros: Antônio  Carlos  Elteto  de  Oliveira,  Subsecretário  de 
Administração  Geral; Demontiê Alves  Batista  Filho, Subsecretário  do 
Sistema  Socioeducativo; Tiago  Santana  de  Lacerda, Subsecretário  de 
Modernização  do  Atendimento  Imediato  ao  Cidadão‐Na  Hora; Francisco 
Lurandir  Moura  de  Oliveira, Subsecretário  de  Segurança 
Institucional; Alisson  Melo  Rios,  Controlador  Setorial  de  Justiça; Aloysio 
Toffano Seidel, Chefe da Assessoria de Gestão Estratégica e Projetos; Gilce 
Sant’Anna Teles, Assessora Especial da Assessoria de Gestão Estratégica e 
Projetos, na  qualidade  de Secretária  do  Comitê;   e  Hugo  Lima  Alencar, 
Coordenador de Auditoria,  como  convidados,  todos  servidores da  SEJUS. 
Estiveram, também, presentes como convidados os seguintes servidores da 
Casa  Civil  do  Distrito  Federal  ‐  CACI/DF:  Cristiane  Nardes,  Secretária 
Executiva de Governança; Grice Araújo, Assessora Especial da Subsecretaria 
de Governança, Mariana Cruz Montenegro, Subsecretária de Compliance, 
com  os  assessores  especiais  Patrícia Helena Domingos  e  Rodrigo  Ramos 
Gonçalves e os assessores especiais da Unidade de Avaliação Estratégica: 
Patrícia  Alves Martins  e Milena  T.  Santos.  O  Presidente abriu  a  reunião 
verificando o quórum. Na seqüência,agradeceu a presença dos convidados 
da CACI/DF, e em seguida, iniciou com o primeiro item da pauta, passando a 
palavra  à Secretária  Executiva  de  Governança,  que  apresentou  o  tema 
"Conceito e princípios da Governança Pública e Competência do CGOV e do 
CIG",  citando  a  legislação  distrital  de  referência,  a  capacitação  do  corpo 
técnico da CACI no  Instituto  Serzedello Corrêa do Tribunal de Contas da 
União, a capacitação dos servidores distritais sobre o tema, a elaboração de 
novas capacitações, os exemplos de modelos de Governança, e o Sistema 
de Gestão de Governança. 



Passou‐se  a palavra  à  Subsecretária  de  Compliance,  que  apresentou  o 
segundo  item  da  pauta,  com  o  tema  "Conceito  e  princípios  de 
Compliance".  Citando o Decreto 39.736/2019, ressaltou a  importância da 
segurança  jurídica para a superação de crise, e a criação de ambiente de 
trabalho  íntegro  e  transparente,  aos  entes  públicos.  Como  exemplo  de 
inciativas  voltadas  à  integridade,  relatou  a  publicação,  em  ambiente 
WEB, da agenda de trabalho do Governador do Distrito Federal, e do Chefe 
da  Casa  Civil  do  DF,  e  também, apresentação  da  legislação  a  qual  são 
submetidos após a posse em cargo, os novos servidores.   

Passou então, a palavra ao Controlador Setorial de Justiça, para tratar do 
terceiro item da pauta, "prioridades relacionadas a implantação da Gestão 
de Riscos na SEJUS". O Controlador contextualizou os participantes sobre o 
trabalho  iniciado  de  identificar,  avaliar,  administrar  e 
controlar riscos potenciais  nas  áreas  diversas  de  atuação  da  SEJUS. 
Ampliação  dos  serviços  prestados  pelo  NA  HORA;  permissão  para 
exploração de serviços funerários e de cemitérios; contratações da SUAG; 
eleição dos conselheiros tutelares; e a utilização do Sistema de Gestão de 
Risco da Controladoria‐Geral do DF.  

O  Presidente  sugeriu  que  a  definição  de  prioridades  relacionadas  à 
implantação de gestão de riscos na SEJUS, fosse transferida para a pauta da 
próxima  reunião,  em  razão  da  necessidade  de maior  detalhamento  dos 
projetos, ações e programas, para a qual obteve concordância de todos.  

Foi aprovada a proposta apresentada pelo Controlador Setorial de Justiça, 
de indicação de 1(um) servidor de cada Subsecretaria integrante do Comitê, 
para servir como ponto focal do Programa de Integridade e, também, para 
participar da Capacitação em Gestão de Riscos.  

Passando para o quarto  item da pauta, o Chefe da Assessoria de Gestão 
Estratégica e Projetos relatou que o planejamento estratégico institucional 
da  SEJUS  está  em  curso,  com  base  no  planejamento  estratégico 
governamental, promovendo o levantamento e a construção de indicadores 
de eixo social; participação na Lei Orçamentária Anual; Plano Plurianual; e a 
apresentação de 48 Emendas parlamentares. Destacou a preocupação com 
o papel de prevenção da Controladoria Setorial de  Justiça nos projetos e 
programas  em  andamento.  Nesse  momento  a  Secretária  Executiva  de 
Governança  pontuou  a  necessidade  de  incorporar  a  cultura  do 
planejamento  estratégico  na  Secretaria,  e  de  compartilhar  o 
resultado planejamento estratégico governamental na SEJUS,  sugeriu que 
fosse adotado um  resultado chave para o Comitê, e ofereceu o apoio da 
Secretaria Executiva de Governança na construção de indicadores. 



O Subsecretário de modernização do NA HORA, destacou a relevância dos 
indicadores para a estratégia de ampliação dos serviços oferecidos pelo NA 
HORA, para as mudanças a serem implementadas, com foco no resultado e, 
para  a  superação  da  maior  entrave  que  é  a  falta  de  servidor  para  o 
atendimento direto ao cidadão. 

O quinto item da pauta, definição de periodicidade das reuniões e possíveis 
datas, por consenso, foi postergado, ficando para a Secretária do Comitê a 
marcação da próxima reunião, observadas as agendas dos membros. 

O Presidente mencionou a importância e o papel de cada membro para os 
trabalhos do Comitê, agradeceu e as apresentações e as contribuições da 
CACI. Agradeceu,  por  fim  a  todos  os  presentes  e  declarou  encerrada  a 
reunião às doze horas e treze minuto. 
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