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TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024 - SEJUS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2023

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTE

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
E CIDADANIA, com sede no SAAN Quadra 01 Lote C Zona Industrial Brasilia DF - CEP 70.632-100,
na cidade de Brasilia -DF , inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.685.528/0001-53, denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por JAIME SANTANA DE SOUSA, inscrito no CPF n°
015.411.433-29, portador do RG n° 2001028074695 SSP/CE, na qualidade de Secretario-Executivo, da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, nomeado pelo Decreto de 18 de novembro
de 2022, publicado no DODF n° 216, de 21 de novembro de 2022, portador da Matricula Funcional n°
02520109, ¢ 0o DESAFIO JOVEM DE BRASILIA, doravante denominada CREDENCIADA, inscrito
sob o CNPJ n° 00.339.564/0002-34, com sede na SCLN 407, Bloco D, Loja 60, Asa Norte, Brasilia-DF,
70855-540, com unidade residencial localizada na Chécara 13, Nucleo Rural Taquara, Planaltina-DF e-
mail institucional: celia@desafiojovem.bsb.br, telefones n° (61) 98103-1622/ 3273-0455, representada
por CELIA REGINA GOMES DE MORAES, portador do RG n° 10.102.098 SSP/SP, inscrita no CPF
n°® 006.323.638-94, na qualidade de representante legal, e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133,
de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, decorrente do Edital de
Credenciamento n° 01 /2023, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Termo obedece ao disposto no Termo de Referéncia n® 05/2023
(Id125947091), na Proposta de Credenciamento da Desafio Jovem (Id 129411620, 129412948,
129413177), bem como na Lei n°® 14.133/2021 e no Decreto Distrital n® 44.330/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente Termo ¢ o credenciamento do DESAFIO JOVEM DE
BRASILIA , para a prestacio de servicos de acolhimento exclusivamente voluntario, em regime
residencial transitorio, destinado a homens com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, com
transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, em conformidade com as
condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 01/2023 e seus anexos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste termo de credenciamento ¢ de 04 (quatro) anos, contados da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da SEJUS.



S. CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

5.1. O valor relativo ao pagamento da prestacao de servigo que vier a ser CONTRATADA sera
de R$ 1.250,00 (mil e duzentos e cinquenta reais), por més, por vaga, em razdo do acolhimento de homens
e mulheres, na faixa etaria de 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, compreendendo o valor da diaria
no importe de R$ 41,66 (quarenta e um reais ¢ sessenta ¢ seis centavos).

5.2. Os referidos valores devem fazer face a integralidade dos custos de acolhimento, tais como
hospedagem, alimentagdo, cuidados de higiene e atividades contempladas no projeto terapéutico.

5.3. O pagamento estard condicionado a apresenta¢do, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, ao gestor do contrato ou comissao gestora, da nota fiscal eletronica do servigo, acompanhada
do relatorio circunstanciado com descricdo da quantidade de pessoas acolhidas no més, quantitativo de
leitos ocupados, com informagdes quanto a quantidade de alta terapéutica, de desisténcia (alta a pedido),
desligamento (alta administrativa), desligamento em caso de mandado judicial e evasdo (fuga),
atendimentos psicologicos realizados, oficinas e cursos realizados, relatorio de laborterapia, cardapio de
alimentac¢do ofertado no més e cronograma de atividades diarias.

5.4. Os valores, quando verificada a necessidade e a disponibilidade de créditos, serdo
reajustados por meio do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme art. 6°, LVIII, da Lei
n°® 14.133/2021, mediante solicitacdo da CONTRATADA e realizagdo de instrugdo prévia, apds decorridos
12 (doze) meses da pactuagao.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos consignados no
Fundo Antidrogas do Distrito Federal, vinculado a Secretaria de Estado de Justi¢a e Cidadania do Distrito
Federal, para o exercicio corrente na dotagao abaixo discriminada:

6.2. Unidade Or¢amentaria: 44906.

6.3. Programa de Trabalho: 08.244.6211.2179.0001 - ASSISTENCIA AOS DEPENDENTES
QUIMICOS DO DISTRITO FEDERAL

6.4. Natureza de despesa: 33.90.39

6.5. Fonte de recurso: 100

6.6. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagao da

Lei Or¢camentaria Anual respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento do
contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

I- DA CONTRATANTE
7.1. Efetuar o pagamento relativo aos servigos prestados, dentro do limite do contrato, até (10)
dez dias tuteis apds o ateste da nota fiscal eletronica pelo gestor do contrato ou comissao gestora.
7.2. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios a fiel execugdo contratual, que
venham a ser solicitados pelo CONTRATADA.
7.3. Acompanhar a execu¢do dos contratos diretamente e/ou indiretamente, por meio do gestor

do contrato e da comissao fiscalizadora, do Conselho de Politica Sobre Drogas do Distrito Federal, da
unidade técnica responsavel pelo acompanhamento e gestdo de contratos, sem prejuizo da atuagdo das
instancias de auditoria e fiscalizacao, e do controle social.

7.4. Realizar avaliagdo quantitativa e qualitativa dos servigos prestados e, na ocorréncia de
falhas, comunicar a CONTRATADA para medidas corretivas.

7.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com as clausulas
contratuais.



7.6. No caso de descumprimento contratual, aplicar as penalidades previstas no Edital, sem
prejuizo da rescisao contratual.

7.7. Dar ciéncia ao 6rgdo de representacdo judicial do Distrito Federal para ado¢ao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes contratuais pela CONTRATADA.

7.8. Manifestar-se sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
contrato.

7.9. Proporcionar todas as condi¢des necessarias, para que a credenciada CONTRATADA possa

cumprir o estabelecido no contrato, ainda que sobrevenha a extin¢ao do credenciamento.

7.10. Nomear gestor do contrato, bem como fiscal técnico, fiscal administrativo e fiscal setorial,
nos termos do Decreto n® 44.330/2023, para cumprimento das atribui¢des legais cabiveis.

7.11. Aplicar multa, com base na legislagdo vigente pelo descumprimento dos prazos
estabelecidos sem justificativa aceita pela Contratante, e ou aplicar sangdes e ou rescindir o contrato, em
caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, ou por violagao de direitos humanos.

7.12. Solicitar a qualquer tempo e a seu critério exclusivo, por intermédio do gestor do contrato,
a apresentacdo de comprovacdo dos procedimentos e materiais utilizados nos servigos do contrato e
realizar visitas técnicas.

7.13. A CONTRATANTE reserva-se o direito, a qualquer, momento de realizar diligéncias e
inspecoes junto a CONTRATADA, a fim de garantir a qualidade dos servigos prestados e para
esclarecimentos de davidas.

II- DA CREDENCIADA

7.14. Executar o servico conforme estipulado neste Edital e seus anexos, apresentando-se apta a
assinatura e execu¢do do contrato em até 5 (cinco) dias corridos da data em que for convocado pela
administracdo publica para a celebragdo do termo.

7.15. Atender as exigéncias previstas na RDC n° 29, de 30 de junho de 2011, da Agéncia
Nacional de  Vigilancia Sanitaria, que dispde sobre os requisitos de seguranga sanitdria para
funcionamento de instituicdes que prestam servigos de aten¢dao a pessoa com transtornos decorrentes do
uso de substancias psicoativas.

7.16. Observar o disposto na Lei n® 11.343, de 23 de agosto de 2006, que trata do Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas, definindo medidas para prevencao do uso indevido, atengdo e
reinser¢ao social de usuarios e dependentes de drogas e estabelece normas para repressdo a produ¢do nao
autorizada e ao trafico ilicito de drogas, define crimes e d4 outras providéncias, alterada pela Lei n°
13.840, de 05 de junho de 2019.

7.17. Atender a Resolugdo n°® 01, de 19 de agosto de 2015 do Conselho Nacional de Politicas
sobre Drogas, que regulamenta, no ambito do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas -
SISNAD, as entidades que realizam o acolhimento de pessoas, em carater voluntario, com problemas
associados ao uso, abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, caracterizadas como comunidades
terapéuticas.

7.18. Manter preposto no local da execucdo do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato junto & Administracao Publica.

7.19. Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
decorrentes da execug¢do dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, taxas,
impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que
venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento.

7.20. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patrimonio desta SEJUS/DF ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

7.21. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdao de
servigo, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e a capacidade técnico-operacional.



7.22. Justificar a SEJUS/DF eventuais motivos de forca maior que impecam a realizacdo do
servigo ou o fornecimento do bem, objeto do contrato, e apresentar novo cronograma para a assinatura de
eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugao.

7.23. Apresentar a relagdo completa dos profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos
nomes completos.

7.24. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, ainda que sobrevenha a
extingdo do credenciamento, sendo-lhe proibido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagdo expressa da Administragcao Publica.

7.25. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRANTE ou do Fiscal ou Gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo nico, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.26. Cumprir o disposto no Plano Terapéutico, tal como apresentado no momento da habilitagao
e credenciamento.

7.27. Havendo modificagcdes e atualizagcdes no Plano Terapéutico informar a administragdo
publica para conhecimento.

7.28. Garantir no processo de admissao do acolhido o respeito a pessoa e a familia,
independentemente da etnia, credo religioso, ideologia, nacionalidade, orientagdo sexual, antecedentes
criminais ou situa¢ao financeira.

7.29. Ao efetuar um acolhimento, realizar, previamente, a avaliagdo diagndstica, podendo esta
avaliacdo ser emitida por médico da rede privada ou publica de satde, ou por médico contratado que a
considere apta para o acolhimento.

7.30. Nao receber acolhido, em nenhuma hipotese, sem se certificar das suas condi¢des de saude.

7.31. Orientar o acolhido e seu responsavel sobre as normas e rotinas do estabelecimento,
incluindo critérios relativos a visitas e comunicacdo com familiares e amigos, devendo a pessoa a ser
admitida declarar por escrito sua concordancia, em termo de adesao, mesmo em caso de mandado judicial,
nos termos da Lei n° 13.840/2019.

7.32. Garantir o acolhimento exclusivamente voluntario, com a possibilidade de interrupgao do
acolhimento a qualquer momento, resguardadas as excecdes de risco imediato de vida para si e ou para
terceiros ou de intoxicagdo por substancias psicoativas, avaliadas e documentadas por profissional médico
situado no seu territorio, devendo o acolhido, nestes casos, ser encaminhado ao servico de saude publica
ou privada.

7.33. Incentivar, desde o inicio do acolhimento, o vinculo familiar e social, promovendo a busca
da familia, desde que consentido pelo acolhido, permitindo a visitagdo de familiares, bem como acesso aos
meios de comunicagdo que permitam contato com familiares.

7.34. Garantir o direito ao uso de vestuario proprio, bem assim a utilizacdo de objetos pessoais,
conforme diretrizes da CREDENCIADA.

7.35. Elaborar Plano de Atendimento Singular - PAS/Plano Individual de Atendimento - PIA.
7.36. O PAS/PIA devera ser periodicamente atualizado e revisado a qualquer tempo, por

iniciativa da CREDENCIADA ou a pedido do acolhido, ficando o documento sempre a sua disposi¢ao
para consulta, bem como das autoridades competentes para fins de fiscalizagao.

7.37. O acolhido e seu familiar ou pessoa por ele indicada deverao participar na construgdo e no
cumprimento do PAS/PIA, tendo como principios norteadores do acolhimento o protagonismo do
acolhido, o respeito e o dialogo.

7.38. O PAS/PIA devera ser elaborado no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do
acolhimento, nos termos do § 6° do art. 23B da Lei 13.840/2019.
7.39. As agoes de acolhimento individualizado devem ser norteadas conforme estabelecido no

seu Plano Individual de Atendimento (PTIA), devendo a oferta e a participagdo em atividades educacionais,
de laborterapia e de aprendizado respeitar a condi¢do singular de cada acolhido, ndo podendo ter carater
punitivo, sendo estas supervisionadas por membros da equipe da CREDENCIADA, a quem cabera



motivar os acolhidos, dando o carater terapéutico a tais atividades.

7.40. Garantir o sigilo segundo normas éticas e legais, incluindo o anonimato, devendo a
divulgag¢do de informagdo a respeito da pessoa, imagem ou outra modalidade de exposicdo somente
ocorrer com prévia autorizagdo, por escrito, pela pessoa ou seu responsavel, de acordo com o disposto na
Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD).

7.41. Manter equipe multidisciplinar, em nimero e formagdo condizente com o quantitativo de
vagas, pessoas acolhidas e com as atividades desenvolvidas e oferecidas no Programa de Acolhimento e
para o pleno funcionamento do estabelecimento, sob responsabilidade de um profissional de nivel superior
em qualquer area, legalmente habilitado, bem como substituto com a mesma qualificacdo, na forma
prevista no Art. 5° da Resolug¢ao 29/2011 e no inciso XXIV, do Art.6° da Resolugao 1/2015, do CONAD,
com comprovada experiéncia profissional e capacitagdo no atendimento a usudrios de substancias
psicoativas.

7.42. Assegurar o cuidado com o bem-estar fisico e psiquico da pessoa, proporcionando um
ambiente livre de substancia psicoativa (SPA), observando o direito a cidadania do acolhido, alimentagao
nutritiva, cuidados de higiene e alojamentos adequados, sendo proibido castigos fisicos, psiquicos ou
morais.

7.43. Assegurar aos usudrios o direito de serem assistidos por ministros de culto religioso ou
espiritual, de sua escolha.

7.44. Garantir a possibilidade da continuidade do tratamento e acompanhamento ambulatorial de
saude do acolhido, se houver a necessidade.

7.45. Articular junto a unidade de referéncia de saude os cuidados necessarios com o acolhido.
7.46. Articular junto a rede intersetorial a preparacdo para o processo de reinsercdo social do
acolhido.

7.47. Promover, quando necessario ¢ com apoio da rede local, a emissdao dos documentos do

acolhido, incluindo certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, titulo de eleitor e carteira
de trabalho, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias do inicio do acolhimento.

7.48. Garantir o transporte adequado, acompanhado de integrante da equipe da institui¢ao, para
quando o acolhido necessitar utilizar os servigos da rede intersetorial.

7.49. Oferecer espaco comunitario e de atendimento individual, com acompanhamento e suporte
de equipe da entidade, mantendo os ambientes de uso dos acolhidos livres de trancas, chaves ou grades,
admitindo-se apenas travamento simples.

7.50. Nao submeter os acolhidos a atividades for¢adas ou exaustivas, sujeitando-os a condigdes
degradantes, bem como ndo praticar ou permitir agoes de contencao fisica ou medicamentosa, isolamento
ou restri¢ao a liberdade da pessoa acolhida.

7.51. Informar imediatamente aos familiares ou pessoa previamente indicada pelo acolhido, as
unidades de referéncia de salide e de assisténcia social, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas,
intercorréncia grave ou falecimento da pessoa acolhida.

7.52. Afixar em local visivel e de circulagdo do local onde sera prestado o servico banner e/ou
cartazes, com informacdes sobre o financiamento de vagas custeadas pelo Governo do Distrito Federal,
bem como os canais de comunicagdo para que os acolhidos e seus familiares possam registrar sugestoes,
reclamagdes e denuncias em relagdo aos servicos prestados, bem como dispor de ouvidoria e/ou servigo de
atendimento ao usuario, e ainda anexar em local visivel e de circulacdo os contatos para acesso ao Servigo
de Ouvidoria do Governo do Distrito Federal.

7.53. Publicar no sitio eletronico da entidade e nas suas redes sociais sobre a quantidade de
vagas para acolhimento mantidas com recursos publicos do Governo do Distrito Federal.

7.54. Comunicar as autoridades policiais, bem como notificar ao gestor do contrato, e seus
responsaveis legais, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, os casos de falecimento de acolhidos na
entidade.

7.55. Cabe ao responsavel técnico do estabelecimento a responsabilidade pelos medicamentos



em uso pelos residentes, sendo vedado o estoque de medicamentos sem prescricao médica.

7.56. Executar os servi¢os com profissionais devidamente qualificados, selecionados e treinados
para o perfeito desempenho dos trabalhos, em niimero compativel com as atividades desenvolvidas.

7.57. Facilitar a acdo da fiscalizagdo, fornecendo informacdes ou promovendo acesso a
documentacdo dos servigos em execucdo, e atendendo prontamente as observagdes e exigéncias por ela
apresentada.

7.58. Notificar diretamente ao gestor do contrato, eventual alteracdo de sua razio social e de
mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, bem como de alteragdo da composi¢do da equipe
profissional enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do registro da alteracao,
copia autenticada no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas.

7.59. Observar as normas de seguranca sanitaria, de instalacdes prediais e de acessibilidade,
além de manter atualizadas as licencas e os alvaras emitidos pelas autoridades competentes.

7.60. Fornecer pelo menos 04 (quatro) refeicdes didrias nutritivas aos acolhidos.

7.61. Todo o alimento devera ser acondicionado em local adequado e exclusivo para este fim.
7.62. Fornecer aos acolhidos, gratuitamente, produtos de higiene pessoal, nos casos em que

este ndo possuir.

7.63. Promover, com o apoio da rede de aten¢do primaria a satde local, além das acdes de
prevengdo relativas ao uso de drogas, também os referentes as infecgdes/doengas transmissiveis, como
virus HIV, sifilis, hepatites e tuberculose.

7.64. Promover, anualmente, agdes de capacitacao dos seus funcionarios.

7.65. Promover o acesso do acolhido as agdes e campanhas de vacinagdo quando promovidas
pela rede de saude local.

7.606. Comunicar ao Gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

7.67. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de (16) dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de (14) quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

7.68. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da CONTRATANTE.
7.69. A CREDENCIADA devera manter atualizado junto a SEJUS as vagas preenchidas e as

disponiveis, de forma a refletir a realidade e garantir a veracidade das informagdes sobre o quantitativo de
acolhimento.

7.70. Emitir as notas fiscais de acordo com a legislacdao vigente e com a informacao do local da
prestagdo do servigo.

7.71. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela indenizagdo de dano causado ao acolhido, aos
orgdos da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal e a terceiros a eles vinculados,
decorrentes da acao ou omissdo voluntarias, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por
seus empregados, profissionais ou preposto, ficando assegurado o direito de regresso.

7.72. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestagdo de
servigo, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a regularidade
fiscal e capacidade técnico-operacional.

7.73. Manter disciplina nos locais de prestacdo dos servigos, quando for o caso, retirando
imediatamente, apds notificacdao, qualquer empregado que apresente conduta considerada inconveniente
pela CONTRATANTE.

7.74. Observar o estrito atendimento dos valores da CONTRATANTE, os preceitos éticos € as
boas praticas de trabalho e convivéncia, que devem nortear todas as agdes do CONTRATADO e a conduta
de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.

7.75. A fiscalizag¢do ou o acompanhamento da execucao do contrato pelo Gestor do Contrato nao



exclui, nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO.

7.76. A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por
efeitos relativos a prestacdo dos servigos nos estritos termos do Cdodigo de Defesa do Consumidor, art. 14
da Lei n°® 8.078/1990.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o CREDENCIADO que:
8.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

8.3. Der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.4. Der causa a inexecugao total do contrato;

8.5. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.6. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.7. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.8. Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

8.9. Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a dispensa eletronica ou execugao do contrato;

8.10. Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

8.11. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

8.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.14. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as sangdes

previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

8.15. A sancao prevista de Multa nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021.

8.16. Todas as sang¢des previstas no Edital de Credenciamento n® 01/2023 e no termo do contrato
que vier a ser pactuado poderado ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.17. A aplicagdo das san¢des nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de reparagao integral
do dano causado a CONTRATANTE.
8.18. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sancdes serdo assegurados, previamente, a

CONTRATADA o contraditorio e ampla defesa, devendo antes da aplicagdo da multa ser facultada a
defesa da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, os termos
do art. 157 da Lei n°® 14.133/2021.

8.19. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada na garantia prestada ou serd cobrada judicialmente, conforme art. 156, §8° da Lei n°
14.133/2021.

8.20. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei, conforme o art. 159 da Lei n°



14.133/2021.

8.21. A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou
de direito, com o CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia, nos termos do art. 160 da Lei n°® 14.133/2021.

8.22. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal, conforme art.

161 da Lei n°® 14.133/2021.

8.23. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.24. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

9. CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO E RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A rescisao do Contrato se dard nos termos dos artigos 137, 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021.

9.2. No procedimento de rescisdo contratual sera assegurado o contraditério e a ampla defesa

sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis
para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade da CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras.

9.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

94. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.5. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

9.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido de:

9.7. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; e,

9.8. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

9.9. A extingdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do desequilibrio

econOmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio, nos
termos do art. 131, caput, da Lei n.° 14.133/2021.

9.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitagcao ou atue na fiscalizagdao ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, conforme o art. 14, inciso IV, da Lei n.® 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA - DO FORO



10.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duavidas relativas ao
cumprimento do Contrato.

10.2. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupcao, no telefone 0800-6449060.

Brasilia, na data da assinatura eletronica.
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