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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS E INFORMAÇÕES DA OSC

Razão Social: Movimento Comunitário do Jardim Botânico

Endereço Completo: SHJM Centro de Práticas Sustentáveis, av. do Cerrado s/n, Sala 12,
Jardins Mangueiral

CNPJ: 23.583.083/000194

Município: Jardim
Botânico UF: DF CEP: 71687-1300

Site, Blog, Outros: www.mcjb.org.br

Nome do Representante Legal: Maria Luiza Fonseca do Valle 

Cargo: Presidente

RG:  608.604 Órgão Expedidor:
SSP-DF CPF: 263.661.501-68

Telefone Fixo: (61)3427-3038 Telefone Celular: (61) 99433-8517

E-Mail do Representante Legal: contato@mcjb.org.br

2. IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO CONCEDENTE

Nome do Órgão: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA E CIDADANIA

C.N.P.J.: 08.685.528/0001-53

Endereço: SAIN - Estação Rodoferroviária - Ala Central

U.F.: DF C.E.P: 70.631-900

3. DESCRIÇÃO DO PROJETO/ATIVIDADE/AÇÃO

Título do Projeto/Atividade/Ação: Formação Gestão FIB2030

Identificação do Objeto: A primeira Formação Gestão FIB2030 (híbrida em atividades
virtuais e presenciais ajustadas na formação) visa validar um método replicável de
ativação e animação de ecossistema comunitário voltado para promoção do
desenvolvimento local sustentável e mais feliz, através da formação de multiplicadores
que saibam identificar, mapear e promover ações e projetos no DF alinhados aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) e à Felicidade Interna Bruta (FIB).
Serão formados 100 multiplicadores em temas e práticas sobre os ODS e FIB como
parte da capacitação e a formação será desenvolvida em quatro etapas (1- Felicidade
Interna Bruta; 2 - Agenda 2030 da ONU ; 3 - Gestão FIB2030 ; 4 - Encerramento da
formação com roda de conversa sobre aprendizados das noções básicas de FIB e ODS.
As três etapas iniciais ocorrerão virtualmente e a última etapa ocorrerá de forma
presencial (com transmissão e participação online em chat) com a realização da Roda
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de Conversa “Felicidade e sustentabilidade nas comunidades” que tem como objetivo
apresentar um espaço aberto de trocas e experiências de vivências que impactam com
felicidade e com infelicidade a vida em comunidade. A participação para a formação
será incentivada para todos os refugiados cadastrados no MCJB e de outras regiões
administrativas do DF e pessoas vítimas de violência doméstica e/ou vulnerabilidade
social que participarão de atividades práticas para aprendizado básico sobre as 09
dimensões do FIB e aos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS. A
participação da formação completa pelos refugiados será voluntária e todos conteúdos
de formação serão disponibilizados ao público geral após o encerramento. Na última
etapa de formação os refugiados serão convidados a participar também da pesquisa de
forma voluntária, que fará parte da última etapa de formação para conhecer a Felicidade
Interna Bruta de sua comunidade e contribuir para gerar relatório de análise estratégico
para o MCJB promover ações orientadas no projeto SOS Venezuelanos.
No encerramento da formação, tanto os participantes da formação completa, quanto os
participantes da pesquisa serão convidados a participar da Roda de Conversa
“Felicidade e sustentabilidade nas comunidades” que tem como objetivo apresentar um
espaço aberto de trocas e experiências de vivências que impactam com felicidade e com
infelicidade a vida em comunidade.
Os conteúdos gravados da formação online serão disponibilizados gratuitamente ao
público geral após a validação da primeira turma, podendo ser utilizados como material
pedagógico complementar em comunidades, escolas, universidades e institutos técnicos
de forma a expandir a difusão de conhecimento sobre os ODS e a FIB.

Público Alvo: 1) Pessoas vítimas de
violência doméstica e/ou vulnerabilidade
social, residentes no DF, a partir de 16
anos de idade, sem limite máximo de
idade. Critério de autodeclaração de
vivência de violência doméstica em
formulário de inscrição.
2) Refugiados habitantes do DF e/ou
atendidos pelo programa SOS
Venezuelanos do MCJB em projetos
sociais, ações de formação e inclusão
produtiva, principalmente mulheres
refugiadas.  Poderão participar refugiados
a partir de 16 anos de idade sem limite
máximo de idade.

Meta de atendimento: Duas turmas de
multiplicadores formados na Gestão
FIB2030, com 50 participantes por turma,
totalizando 100 formados; Disponibilização
pública dos conteúdos gravados de
formação; mapeamento e classificação
com meta de inserção de 100
iniciativas/ideias/projetos ODS; meta de
preenchimento de 100 questionários de

pesquisa FIB e desenvolvimento de 60
peças de comunicação digital comunitária
para difusão da Agenda 2030 e seus 17
ODS e da Felicidade Interna Bruta – FIB e
suas 09 dimensões.

Período de Execução:
Início:
30/12/2021
Término:
29/06/2022

Valor Total do Objeto:
R$ 99.751,1

4. JUSTIFICATIVA* O presente projeto apresentado em Edital nº 1/2020 – #BSB2030,
iniciativa da Frente Parlamentar dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Câmara
Legislativa do Distrito Federal consiste em fomentar a Agenda 2030 no âmbito do Distrito
Federal.(Edital 1 publicado em 14 de junho a 05 de julho 2021-
http://bsb2030.com.br/wp-content/uploads/2021/06/Edital-1-Edital-BSB2030.docx-1.pdf e
Edital 2 prorrogação de prazo 06 de  julho a 12 julho de 2021 -
http://bsb2030.com.br/wp-content/uploads/2021/07/Edital-n%C2%BA-2-2021-BSB2030.pdf
) visa expandir a difusão de conhecimento sobre os ODS e a FIB para pessoas em
situação de vulnerabilidade social.
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Todas as orientações pedagógicas detalhadas de calendário semanal, atividades
colaborativas e acesso aos conteúdos de vídeos e curadoria de conteúdos de formação
serão disponibilizados na plataforma de aprendizagem Google Classroom em link
encaminhado após realização de inscrição feita por meio de formulário que será
disponibilizada no site da Formação FIB2030 (www.fib2030.com.br). A divulgação das
inscrições será disponibilizada em chamada pública nas redes sociais e terá como critério
o público-alvo descrito no projeto e a ordem de inscrição. O formulário terá questões para
auto-declaração de vivência de situação de violência e/ou de imigração, desse modo será
considerada somente a autodeclaração de cada participante como referência de
focalização do público-alvo. A articulação de divulgação para a formação também levará
em consideração a rede de organizações sociais atuantes no DF, coletivos de atendimento
à pessoas em situação de violência doméstica e lideranças comunitárias que poderão
acelerar a localização de pessoas interessadas na formação.

As orientações para acesso aos recursos online serão disponibilizadas no início da
formação por se tratarem de parte da estruturação da formação proposta no início do
projeto e demandarem alinhamentos com o público participante, a partir da análise de perfil
inscrito. Os resultados dos mapeamentos e identificações de ODS serão disponibilizados
ao final do projeto na Plataforma BsB2030, contribuindo para a visibilidade e difusão de
ações alinhadas à Agenda2030 no território do Distrito Federal. O alcance das atividades
virtuais será mensurado pela participação no ambiente virtual de aprendizagem (Google
Classroom), por visualizações de materiais pedagógicos como vídeos, slides e textos,
além do envio das atividades programadas na formação. Para certificação será
considerada a participação em 75% da formação, a partir dos critérios anteriormente
descritos. Os certificados serão encaminhados virtualmente pelo MCJB em email
cadastrado de participante após o encerramento da formação.
A formação será estruturada por equipe multidisciplinar que atua no Centro de Práticas
Sustentáveis (CPS) juntamente ao Movimento Comunitário do Jardim Botânico (MCJB).
Fazem parte gestores, educadores, pesquisadores, comunicadores, inovadores e criativos
que estruturarão a formação e que também será disponibilizada ao público geral em redes
sociais (conteúdos gravados), após a validação da primeira formação aqui proposta. O
CPS possui um espaço de escritório compartilhado que será utilizado como espaço físico
para a produção da formação entre a equipe atuante no projeto, além de ações que
poderão ocorrer remotamente. O local também conta com a estrutura de um estúdio para
gravação e edição das gravações, ressaltando que os conteúdos gravados poderão ser
utilizados em materiais didáticos para escolas públicas de ensino médio, universidades e
institutos tecnológicos.
Os 17 ODS constituem uma lista de ações com a qual se comprometeram
países-membros das Nações Unidas, incluindo o Brasil, através da Agenda 2030 e não
somente governos se utilizam dessas abordagens. Paralelamente, o processo dos ODS
realimentou o conceito de Felicidade Interna Bruta (FIB), visto que a ONU recuperou o
conceito de FIB para medir o desenvolvimento das comunidades, destacando de forma
relevante a felicidade e o bem-estar como metas universais e aspirações na vida das
pessoas e seu reconhecimento no âmbito das políticas públicas. A FIB é percebida como
um instrumento importante para a gestão comunitária que catalisa e impulsiona
estrategicamente a Agenda 2030. O modelo de desenvolvimento comunitário FIB2030
sintetiza a Agenda 2030 e a FIB, conectando estratégias de identificação, mapeamento,
visibilidade e fortalecimento do ecossistema de inovação comunitário.
O desenvolvimento sustentável é o desenvolvimento capaz de suprir as necessidades
da geração atual, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das
futuras gerações. É o desenvolvimento que não esgota os recursos para o futuro. A
promoção da agenda do desenvolvimento sustentável demanda um esforço conjunto
para a construção de um futuro inclusivo, resiliente e sustentável para todas as
pessoas e todo o planeta. Os pilares do desenvolvimento sustentável são crescimento

3



econômico, inclusão social e proteção ao meio ambiente, de maneira interligada e cujo
objetivo último é a geração de bem-estar para os indivíduos e para as sociedades. A
inovação é um dos mecanismos de promoção de um crescimento econômico
sustentável, inclusivo e equitativo, criando melhores oportunidades para todos,
reduzindo as desigualdades, elevando padrões básicos de vida, estimulando a
inclusão e o desenvolvimento social justo, e promovendo o gerenciamento integrado e
sustentável dos recursos naturais e dos ecossistemas. Na busca do desenvolvimento
sustentável, foi estruturada uma nova agenda intitulada “Transformando Nosso Mundo:
A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável”, conhecida como Agenda 2030 e
lançada na Cúpula de Desenvolvimento Sustentável na sede da ONU,em setembro de
2015.
A formação proposta capacita para a identificação dos ODS e difusão dos objetivos em
comunidades pelos participantes da formação em suas próprias comunidades, que se
tornam multiplicadores formados a partir dos conteúdos aprendidos e aplicados.
Mesmo com a disponibilidade de conteúdos online para educação em ODS, os temas
referentes à Agenda2030 e FIB ainda estão em difusão na sociedade e a proposta de
formação busca contribuir para difundir esses conteúdos sem pré-requisitos de
formação, em uma jornada de aprendizado de 50h com conteúdos assíncronos,
síncronos e presencial (não obrigatório), conforme calendário disponibilizado no início
da formação em quatro etapas (1 - FIB com previsão de 15h de formação; 2 - ODS e
Agenda2030 com previsão de 15h de formação; 3 - Gestão Local FIB2030 prevendo
missão colaborativa de mapeamento de projetos e ações no DF com 20h de formação;
4 - Roda de Conversa “Felicidade e sustentabilidade nas comunidades” e
encerramento da formação. Evento presencial realizado no CPS e transmitido online).
O público-alvo de pessoas vítimas de violência doméstica e/ou vulnerabilidade social
residentes no DF e de pessoas refugiadas residentes no DF serão orientados pelo
ODS referente à igualdade de gênero e o enfrentamento à violência doméstica,
observando nos conteúdos pedagógicos abordados temas referente aos direitos iguais
aos recursos econômicos, como terra e propriedade, garantia de acesso universal à
saúde sexual e reprodutiva, eliminação todas as formas de discriminação de gênero,
nas suas intersecções com raça, etnia, idade, deficiência, orientação sexual, identidade
de gênero, territorialidade, cultura, religião e nacionalidade.
O cronograma da formação propõe o desenvolvimento dois meses, com dedicação
semanal prevista de 7h para desenvolvimento de estudos e atividades práticas para
identificação e mapeamento de ações e projetos alinhados aos ODS e FIB no DF. As
atividades serão desenvolvidas virtualmente e haverá encontro presencial com
possibilidade de participação virtual na última etapa, em calendário a ser informado no
início da formação.
As atividades práticas serão desenvolvidas nas respectivas regiões administrativas

resididas pelos participantes e serão orientadas por metodologias colaborativas e
missões gamificadas, para estimular de forma colaborativa a disseminação dos
conhecimentos e práticas ligadas às 09 dimensões do FIB e aos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável - ODS que compõem a Agenda2030, descritas a seguir:

FELICIDADE INTERNA BRUTA (FIB)
1) Bem-estar psicológico
•Autopercepção sobre saúde holística (hábitos de meditação, oração, autoreflexão sobre
atos cotidianos - egoísmo, inveja, calma, compaixão, generosidade, frustrações, ideação
suicida)
2) Uso do Tempo
•Autopercepção sobre equilíbrio de uso de tempo entre trabalho, família e cultura (total de
horas trabalhadas, quantidade de horas de sono)
3) Vitalidade comunitária
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•Autopercepção sobre vitalidade comunitária (confiança e solidariedade na comunidade;
atividades com amigos, familiares; cuidados e solidariedade na família; conflitos familiares;
traumas de violência na comunidade e/ou familiar; segurança na comunidade;
voluntariado; doações financeiras; disponibilidade para apoio social)
4) Cultura
•Autopercepção de valorização da própria cultura e abertura a diversas culturas
(linguagem, contato com jogos tradicionais, reciprocidade, valores morais da comunidade
e extra-comunidade)
5) Saúde
•Autopercepção de saúde física e atitude preventiva (estado geral de saúde,
conhecimento sobre atitude preventiva, cuidados familiares, acessibilidade e distância de
centro de saúde)
6) Educação
•Autopercepção sobre experiências educacionais individuais e coletivas (escolaridade,
compreensão, cultura local e narrativas tradicionais)
7) Meio Ambiente
•Autopercepção sobre qualidade ambiental e sustentabilidade (poluição, erosão, resíduos,
reciclagem, fauna, flora)
8) Padrão de Vida
•Autopercepção de renda, segurança, endividamento (renda familiar, segurança alimentar,
casa própria, manutenção de casa)
9) Boa Governança
•Autopercepção de governo, responsabilidade, honestidade e transparência (governo
central e redução de desigualdade social, combate à corrupção, liberdade de expressão,
respeito à diversidade cultural e humana, confiabilidade na imprensa)

Agenda 2030 é um plano de ação para as pessoas e o planeta. Indica 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável, os ODS, com objetivos para que todos os países adotem de
acordo com suas próprias prioridades e atuem em uma parceria global que orienta as
escolhas necessárias para melhorar a vida das pessoas, agora e no futuro. O 2030 se
refere ao ano de meta para mudanças e ações necessárias na garantia de um futuro
sustentável possível.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - ODS

1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.
2. Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover
a agricultura sustentável.
3. Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos.
4. Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos.
5. Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas.
6. Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos.
7. Assegurar a todos o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível à
energia.
8. Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno
e produtivo e trabalho decente para todos.
9. Construir infraestrutura resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e
fomentar a inovação.
10. Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles.
11. Tornar as cidades e assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentáveis.
12. Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis.
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13. Tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e os seus impactos.
14. Conservar e usar sustentavelmente os oceanos, mares e os recursos marinhos, para o
desenvolvimento sustentável.
15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de
forma sustentável as florestas, combater a desertificação, deter e reverter a degradação
da  terra, e deter a perda da biodiversidade.
16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável,
proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis
e inclusivas em todos os níveis.
17. Fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentável.

A seguir, apresentamos a estrutura geral da formação proposta com atividades em
modalidade virtual e presencial, informadas em cada módulo de formação (Formação
FIB2030 https://www.fib2030.com.br/formacaofib2030):

Formação FIB2030
Formação online com suporte de tutoria presencial para dúvidas e acompanhamento de
participação.
Duração: 2 meses (previsão fevereiro e março de 2022) em carga horária adaptada à
rotina de cada participante (conteúdos assíncronos disponibilizados no início da
formação), com dedicação semanal prevista de 7h para desenvolvimento de estudos e
atividades práticas para identificação e mapeamento de ações e projetos alinhados aos
ODS e FIB no DF.

Módulo de Formação 1 (Virtual) - Felicidade Interna Bruta (FIB) – 15h
Temáticas de videoaulas e atividades: O que é a Felicidade Interna Bruta?; 9 Dimensões
FIB; ONU e FIB; Estudos FIB no Brasil

Curadoria de conteúdos pedagógicos:
Sustainable Development Solutions Network - https://www.unsdsn.org/
The World Happiness Report - https://worldhappiness.report/
O que é Felicidade Interna Bruta (FIB) - Vídeo do YouTube   3 minutos
Felicidade Interna Bruta: Wellington Nogueira at TEDxJardins - Vídeo do YouTube 19
minutos
Paz e felicidade na Agenda 2030: comunicação e inovação para implementar os ODS -
Vídeo do YouTube   2 horas 4 minutos
Susan Andrews fala sobre o FIB (Felicidade Interna Bruta) - Vídeo do YouTube   3 minutos
FIB Felicidade Interna Bruta - Comunidade de Rajadinha - Vídeo do YouTube   15 minutos
BUTÃO E O PROGRESSO MEDIDO PELA FELICIDADE INTERNA BRUTA (FIB) - Vídeo
do YouTube   8 minutos
Felicidade Interna Bruta (FIB): o índice que realmente importa - Vídeo do YouTube 7
minutos
Dimensões FIB: as 9 Dimensões FIB (videoaula resumo para reforço de aprendizagem)
Estudos FIB: Experiências no Brasil com a FIB; Metodologia e Projetos FIB; Diferentes
metodologias
Home | The World Happiness Report - https://worldhappiness.report/
Action for Happiness: Find tips for happier living –
https://play.google.com/store/apps/details?id=uk.co.disciplemedia.actionforhappin
FIB Felicidade Interna Bruta - Comunidade de Rajadinha - Vídeo do YouTube   15 minutos
HAPPINESS : Transforming the Development Landscape
https://www.bhutanstudies.org.bt/happiness-transforming-the-development-landscape/

Atividade prática: acompanhar estrutura de questionário para pesquisa FIB2030 com
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refugiados participantes do programa de atendimento do MCJB

Módulo de Formação 2 (Virtual) - Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) –
15h
Temáticas de videoaulas e atividades: O que é a Agenda2030?; 17 ODS; Metodologia FIB
+ ODS

Curadoria de conteúdos pedagógicos:
A ONU tem um plano: os Objetivos Globais Vídeo do YouTube   3 minutos
O que é a Agenda 2030? Vídeo do YouTube   3 minutos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável Vídeo do YouTube   3 minutos
O que são os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da ONU? Vídeo do YouTube 3
minutos
Compreendendo as dimensões do desenvolvimento sustentável Vídeo do YouTube 4
minutos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável • IBGE Explica Vídeo do YouTube   3 minutos
Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development | Department of
Economic and Social Affairs https://sdgs.un.org/2030agenda
Roteiro de Localização dos ODS – Agência Jovem de Notícias
https://www.agenciajovem.org/wp/roteiro-de-localizacao-dos-ods/
Home | 2030 Agenda in Latin America and the Caribbean https://agenda2030lac.org/en
17 ODS – Videoaulas resumo com conteúdos específicos por ODS
passaporte-conhecendo-ods_online PDF
material_apoio_online PDF
Relatório luz_2021_completo_vs_03_lowres PDF
ODS Ebook brigtths Cities PDF
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável | As Nações Unidas no Brasil
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs
Action Tracks | United Nations https://www.un.org/en/food-systems-summit/action-tracks
Useful Links – Catalyst 2030 https://catalyst2030.net/resources/useful-links/
Pacto Global https://pactoglobal.org.br/pg/campanha-ods-eu-pratico
Why Sustainable Development is Important: Happiness and Wellbeing - SDG Academy
Library
https://sdgacademylibrary.mediaspace.kaltura.com/media/Why+Sustainable+Development
+is+ImportantA+Happiness+and+Wellbeing/1_els27hc2
Home | SDG Action https://sdg-action.org/
Metodologia-EODS-Versão-Final PDF
ODS_Ebook_Bright_Cities PDF
DEWA DASHBOARD TO ENHANCE WELLBEING FOR ALL | http://www.dewa.gov.bt/

Módulo de Formação 3 (Virtual) - Gestão Comunitária FIBODS – 20h
Temáticas de videoaulas e atividades: Benefícios de se promover o FIB e os ODS na
gestão local; Ferramentas de promoção ao FIB e os ODS; boas práticas em FIB e ODS.

Curadoria de conteúdos pedagógicos:
ODS e os princípios da Sociocracia para gestão da inovação e governança comunitária
Estratégias de identificação e alinhamento de ações e projetos com os ODS
Adicionar Projeto – #BSB2030 http://bsb2030.com.br/adicionar-projeto/
Cultura Regenerativa - Sociocracia Brasil
https://www.sociocracia.org.br/quiz/solt-5-cultura-regenerativa/
Movida a transparência - https://pagina22.com.br/2007/11/02/movida-a-transparencia/
Pacto Global - https://pactoglobal.org.br/pg/campanha-ods-eu-pratico
Plataformas online - Atividades práticas de mapeamento fib ods
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Atividades Colaborativas - Exercícios de identificação de ações e projetos no território de
atuação do DF alinhados aos ODS e FIB; Trazer projetos, ações, classificar e identificar
projetos e ações alinhadas à Agenda2030 no DF

Engajamento e acompanhamento da pesquisa FIB2030 com público de refugiados

Complemente sua formação (conteúdos extras não obrigatórios): Formações gratuitas
para seguir aprimorando seus conhecimentos alinhados à Agenda 2030 (conteúdos
disponíveis em inglês é possível tradução automática pelo navegador para português)

Curadoria:
Bemvindo- Portuguese | Change the Game Academy -
https://www.changethegameacademy.org/welcome/bemvindo-portuguese/?utm_source=Fa
cebook&utm_medium=CPC&utm_campaign=CTG&utm_content=Brazil_africangraphicphot
o_copy1&fbclid=PAAaZvB_0xHNs4PFUKXWpQdt9euU0mCX1nrbwNfDXlXI95OmfcrgwL7t
xGD3A
Local fundraising - https://www.changethegameacademy.org/course/local-fundraising/
Cidade do Amanhã – Apps -
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.deltaarcade.cidadedoamanha&hl=pt_BR
SDGs Today - https://sdgstoday.org/
The Amazon We Want - https://www.theamazonwewant.org/

Módulo de Formação 4 (Virtual e presencial - devido ao contexto de pandemia a
participação presencial será opcional e organizada a partir dos critérios de
segurança adotados no DF) – carga horária livre e participação presencial não
obrigatória

Roda de Conversa “Felicidade e sustentabilidade nas comunidades” com facilitação pela
equipe formadora.

Convite para preenchimento de formulário de avaliação de participante sobre a Formação
FIB2030

Encerramento da formação e encaminhamento de certificados online.

A formação FIB2030 inova ao aproximar e inter relacionar os 17 ODS da Agenda 2030
junto às 09 dimensões do FIB visando ativar e animar um ecossistema de promoção do
desenvolvimento local mais sustentável e feliz, utilizando-se da gamificação em atividades
pedagógicas práticas comuns aos jogos, como pontuações e missões, para estimular de
forma colaborativa a promoção dos conceitos e propostas do ODS e do FIB, as ações de
mapeamento e inserção dos projetos ODS na Plataforma BsB2030
(http://bsb2030.com.br/), a aplicação da pesquisa FIB e as aplicação de ferramentas de
gestão nas comunidades e organizações comunitárias, a partir da experiência de equipe
inspirada no premiado projeto Controladoria nas Escolas (vídeo do Projeto:
https://www.youtube.com/watch?v=lYCK4S_eYbU).
As atividades práticas virtuais da formação contribuirão no mapeamento de projetos e
ações alinhados à Agenda2030 no DF e para a visibilidade de ações que já ocorrem no
território, mas ainda não estão identificadas como alinhadas aos ODS. O mapeamento
realizado com metodologias ágeis subsidiará informações para o público geral via
Plataforma BsB2030 (www.bsb2030.com.br) com mapeamento de projetos locais de
forma georreferenciada, classificação baseada nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável.
Em paralelo à formação, a equipe multidisciplinar organizará uma pesquisa prática que
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será apresentada ao final da formação, visando a compreensão prática dos conteúdos
apresentados nos módulos de formação sobre FIB e ODS. Essa pesquisa terá participação
voluntária de refugiados participantes do programa SOS Venezuelanos, do MCJB, que
atende refugiados (https://www.mcjb.org.br/institucional/sos-venezuelanos/) com ações de
doações de alimentos, roupas e itens de necessidades básicas; indicações para
contratação de profissionais refugiados cadastrados no MCJB, dentre outras ações de
capacitação e trabalhos executados no CPS. O MCJB possui uma base de dados com
refugiados residentes na Região Administrativa de São Sebastião e que vivenciam
situação de vulnerabilidade social. Nesse sentido, o MCJB estruturou um cadastro
simplificado com o intuito de promover ações de inserção deste grupo no mercado de
trabalho e identificou a ampla presença de mulheres refugiadas que vivenciam ou
vivenciaram situações de violência, observando a importância de conhecer a realidade
social e índice de felicidade dessas refugiadas, além de outras questões de gênero e de
enfrentamento à violência contra a mulher. A experiência do MCJB pelo programa SOS
Venezuelanos informa que a violência contra a mulher infelizmente ainda é presente no
cotidiano de mulheres atendidas pelo programa, havendo a necessidade de conhecer
melhor essa realidade, visto que a dimensão de segurança e bem-estar é fundamental
para a vida das mulheres. Esses aspectos serão observados na construção do
questionário de pesquisa FIB2030 alinhados aos ODS e também nos conteúdos
pedagógicos que serão construídos para a formação e disponibilizados gratuitamente para
o público geral, já que todos os ODS terão conteúdos pedagógicos produzidos incluindo o
ODS 5 referente à igualdade de gênero, que inclui apresentar os direitos das mulheres
previstos no contexto brasileiro, e o ODS 16 paz, justiça e instituições eficazes.
Os materiais pedagógicos que serão disponibilizados ao público geral serão
orientadores também para a formação e empoderamento das mulheres refugiadas
atendidas pelo programa SOS Venezuelanos e serão produzidos pelas educadoras da
equipe que também possuem experiências em análise de políticas públicas e
construção de capacitações com recortes especializados em gênero, alinhados aos
ODS 5 (igualdade de gênero), que incluem aprendizados sobre violência contra as
mulheres, direitos das mulheres e canais de atendimento público para enfretamento da
violência contra as mulheres.
A focalização do público atendido pela pesquisa se alinha ao compromisso com os ODS

de garantir que todas as nações e todas as pessoas em todos os lugares sejam incluídas e
se beneficiem com a realização dos ODS. Os refugiados são foco fundamental e
estratégico nos ODS, observando objetivos que dizem respeito à erradicação da pobreza
(ODS 1), fome zero e agricultura sustentável (ODS 2), saúde e bem-estar (ODS 3),
educação de qualidade (ODS 4), igualdade de gênero (ODS 5), água potável e
saneamento (ODS 6), energia limpa e acessível (ODS 7), trabalho decente e crescimento
econômico (ODS 8), cidades e comunidades sustentáveis (ODS 11) e paz, justiça e
instituições eficazes (ODS 16).
Mapearemos o índice FIB de modo a observar processos anteriores à chegada no País e
atuais, em questionário adaptado para o público pesquisado observando questões de
violência e vulnerabilidade social impactando na felicidade individual e comunitária.
Os resultados da pesquisa contarão com análise técnica de consultoria especializada para
contribuir na orientação de futuras ações do MCJB observando o índice de felicidade dos
refugiados participantes do projeto SOS Venezuelanos. A partir da análise de felicidade ou
infelicidade por cada bloco de análise proposto será produzido relatório propositivo para
desenvolvimento de ações que possam contribuir no aumento do índice geral de felicidade
da comunidade pesquisada (para fins de exemplo visual e analítico de relatório, parte da
equipe proponente do projeto recentemente apresentou na Universidade de Brasília os
resultados de pesquisa FIB2030 - https://www.fib2030.com.br/selo-fibods ).
A formação visa disponibilizar a metodologia de classificação de projetos locais por ODS e
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FIB utilizada pela Plataforma de Desenvolvimento FIB2030 (www.fib2030.com.br) e tornar
o CPS um espaço de referência de promoção dos ODS e estudos sobre a Felicidade
Interna Bruta com foco em gestão comunitária e inovação social. Por tratar-se de curso
livre com emissão de certificado pelo MCJB, não serão solicitados pré-requisitos na
formação e será incentivada a participação de diversos setores e atores locais que possam
incluir os ODS e a FIB no mapeamento de ações e proposição de projetos no DF. Os
participantes da formação que não possuem acesso a computador ou celular ou
equipamento similar de acesso à Internet poderão utilizar o CPS para acessar a formação
online considerando o horário de funcionamento do espaço e contarão com tutoria
profissional para tirar dúvidas sobre os conteúdos online.

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Nº
Ordem

Descrição da
Meta

Descrição das Atividades
para Indicador

Físico
Início Términ

o
da Meta o cumprimento da Meta

Unid. Qtde
.

1 Formação Gestão
FIB2030 (50h) para
100 multiplicadores
participantes

- Formação com módulos 1, 2, 3 e 4:
Curadoria de conteúdos pedagógicos;
- Gravações de videoaulas;
- Revisão de conteúdos pedagógicos;
- Diagramação e edição de conteúdos
pedagógicos;
- Divulgação e engajamento para
participação no DF da formação;
- Realização de formação online com
atividades síncronas e assíncronas,
incluindo atividade prática virtual de
mapeamento de projetos ODS no DF
e certificação online;
- Disponibilização pública de
gravações da formação;
- Relatórios técnicos e prestação de
contas

número
de
formados

100 17/01/20
21

29/06/20
22

2 Aplicação de pesquisa
FIB comunitária para
100 refugiados do
programa SOS
Venezuelanos e
residentes do DF

- Questionário adaptado com
metodologia FIB/ODS
- Aplicação de 100 questionários
- Lançamento do questionário FIB e
convite refugiados cadastrados MCJB
- 100 questionários aplicados com
refugiados, de todos os sexos, com
idade a partir de 16 anos, de todas as
formações educacionais e
profissionais
- Relatório de pesquisa entregue para
programa SOS Venezuelanos e
devolutiva para participantes da
pesquisa

número
de
questioná
rios
aplicados

100 01/05/20
22

29/06/20
22

3 Mapeamento
georreferenciado e
classificação ODS de
100 ações, ideias,
projetos no DF
incluídos na Plataforma
BsB2030

- Atividade prática virtual durante a
formação para mapeamento de
projetos ODS realizada na meta 1
- Facilitação pela equipe de formação
para engajamento de participantes;
- Mapeamentos entregues

número
de ações,
ideias e
projetos
mapeado
s

100 10/03/20
22

29/05/20
22
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4 Desenvolvimento de
peças de comunicação
digital comunitária para
difusão da Agenda
2030 e seus 17 ODS e
da FIB e suas 09
dimensões

- Desenvolvimento de peças de
comunicação digital educativas para
difusão de conhecimento FIB ODS
- Lançamento Formação FIB2030 (04
peças de comunicação, incluindo
video e postagens em redes sociais)
- Formação módulo FIB - Dimensões
FIB (09 peças de comunicação,
incluindo video e postagens em redes
sociais)
- Formação módulo ODS - 17 ODS
(17 peças de comunicação,   incluindo
vídeo e postagens em redes sociais)
-  Mapeamento de ações FIB ODS no
DF (30 peças de comunicação com
postagens em redes sociais)

Peças de
comunica
ção

60 10/02/20
22

20/05/20
22

5.1 CRONOGRAMA SEMANAL DA FORMAÇÃO - Módulos 1, 2, 3 e 4

Período: 04 de abril a 15 de abril de 2022
Módulo de Formação 1 (Virtual) - Felicidade Interna Bruta (FIB) – 15h
Temáticas de videoaulas e atividades:
O que é a Felicidade Interna Bruta? (04 de abril de 2022);
9 Dimensões FIB (05 de abril a 12 de abril de 2022);
ONU e FIB (13 de abril de 2022);
Estudos FIB no Brasil (14 de abril de 2022).

Atividade prática: conhecer estrutura de questionário para pesquisa FIB2030 com refugiados participantes do
programa de atendimento do MCJB (15 de abril com entrega conforme disponibilidade online dos participantes
e acompanhamento pedagógico).

Período: 18 a 29 de abril de 2022
Módulo de Formação 2 (Virtual) - Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS) – 15h
Temáticas de videoaulas e atividades:
O que é a Agenda2030? (18 de abril de 2022);
17 ODS (19 a 27 de abril de 2022);
Metodologia FIB + ODS (28 a 29 de abril de 2022)

Período: 02 a 20 de maio de 2022
Módulo de Formação 3 (Virtual) - Gestão Comunitária FIBODS – 20h
Temáticas de videoaulas e atividades:
Benefícios de se promover o FIB e os ODS na gestão local (02 a 04 de maio de 2022);
Ferramentas de promoção ao FIB e os ODS (05 a 11 de maio de 2022);
Boas práticas em FIB e ODS (12 a 16 de maio de 2022).

Atividades Colaborativas - Exercícios de identificação de ações e projetos no território de atuação do DF
alinhados aos ODS e FIB; Trazer projetos, ações, classificar e identificar projetos e ações alinhadas à
Agenda2030 no DF; Engajamento e acompanhamento da pesquisa FIB2030 com público de refugiados
(17 a 20 de maio de 2022, com entrega conforme disponibilidade online dos participantes e acompanhamento
pedagógico).

Período: 21 a 24 de maio de 2022.
Módulo de Formação 4 (Virtual e presencial - devido ao contexto de pandemia a participação presencial
será opcional e organizada a partir dos critérios de segurança adotados no DF) – carga horária livre e
participação presencial não obrigatória

Roda de Conversa “Felicidade e sustentabilidade nas comunidades” com facilitação pela equipe formadora (21
de maio de 2022 presencial no CPS e transmissão online).
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Convite para preenchimento de formulário de avaliação de participante sobre a Formação FIB2030 (21 de
maio de 2022)

Encerramento da formação e encaminhamento de certificados (24 de maio de 2022).

Todas as gravações de vídeos conforme as temáticas apresentadas acima ocorrerão com 15 dias de
antecedência das datas de lançamento na plataforma de aprendizagem.
A carga horária aproximada diária é de 1h30, podendo ser adaptada à disponibilidade semanal de dedicação
do participante e seguindo o calendário de formação proposto. Os conteúdos online seguirão disponíveis até o
encerramento da formação, sendo possível flexibilidade no acompanhamento da formação ao longo dos dois
meses. A coordenação pedagógica estará responsável pelo acompanhamento de cada participante visando
evitar evasão/abandono da formação.

6. METODOLOGIA DE EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E CUMPRIMENTO DAS METAS*

Nº Descrição da
Meta

Forma de
execução da
Meta

Parâmetros de
Aferição

Impacto
Econômico

e
Ordem Social

Esperados
Da

Meta
1 Desenvolvimento e

aplicação de formação
de 50h para 100
participantes

- Formação realizada
com duas turmas de
50 participantes,
totalizando 100
participantes

Módulos 1, 2, 3 e 4

- Estratégia de
Marketing Digital e
Publipost (Google
Ads) para
engajamento e
inscrições

Formação com
módulos 1, 2, 3 e 4 no
Google Classroom;

Formulário de inscrição

Dados analiticos da
plataforma de
Educação à distância:
acessos na plataforma;
visualização de
arquivos de texto e
videos; envio de
atividades online;
participação e
interação em fórum de
mensagens na
plataforma de
aprendizagem;

Formulário de
avaliação e satisfação
ao final da formação;

Lista de presença e de
participantes online da
atividade final de
formação (Roda de
Conversa) ;

Certificados enviados
por email;

Postagens em mídias
sociais.

- 100 multiplicadores
formados na
identificação de
projetos e ações
alinhadas aos ODS e
FIB;

- Difusão de
conteúdos gravados
da formação sobre
ODS e FIB
disponibilizados online
em redes sociais para
o público geral

2 Mapeamento e
classificação FIB ODS
de 100 ações, ideias,
projetos no DF
realizadas
colaborativamente com

- Formação online
realizada com
atividade prática para
mapeamento de
projetos ODS
realizada na meta 1

- Disponibilização de
planilha compartilhada
do GoogleDocs com
dados dos projetos
mapeados e
classificados por

- A atividade prática
de mapeamento de
ações alinhadas à
Agenda2030 ocorrerá
de forma colaborativa
com os participantes
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participantes da
formação online em
atividade prática
mediada pelos
formadores;

-- Estratégia de
Marketing Digital e
Publipost (Google
Ads)

Objetivo de
Desenvolvimento
Sustentável (ODS);

Cadastro de Projetos
ODS da Plataforma
Bsb2030
(www.bsb2030.com.br)

Postagens em mídias
virtuais.

de diversos territórios
do DF, estimulando a
identificação de ações
que ocorrem ou estão
em desenvolvimento e
não possuem
visibilidade em uma
rede mapeada.

3 Lançamento de
questionário de
Pesquisa FIB para
refugiados habitantes
do DF e/ou atendidos
pelo programa SOS
Venezuelanos do
MCJB

- Lançamento de um
questionário FIB para
iniciar aplicação de
pesquisa para
refugiados habitantes
da Região
Administrativa de São
Sebastião e atendidas
pelo MCJB

Questionário disponível
no site da formação
com
meta de
preenchimento de 100
questionários;

Relatórios de
participação em
pesquisa (número de
participantes, dados
sociodemográficos e
análises gráficas com o
software Survey
Monkey)

A pesquisa lançada
visa apresentar
diagnósticos
referentes à FIB de
refugiados habitantes
da Região
Administrativa de São
Sebastião e atendidas
pelo MCJB.
Visa difundir a FIB
alinhada à Agenda
2030 no DF e
subsidiar banco de
dados para análise e
posterior continuidade
do mapeamento
FIB2030 no DF.

4 Desenvolvimento de
60 peças de
comunicação digital
comunitária para
difusão da Agenda
2030 e seus 17 ODS e
da FIB e suas 09
dimensões

- Desenvolvimento de
peças de
comunicação digital
educativas para
difusão de
conhecimento FIB
ODS
- Lançamento
Formação FIB2030
(04 peças de
comunicação,
incluindo video e
postagens em redes
sociais)
- Formação módulo
FIB - Dimensões FIB
(09 peças de
comunicação,
incluindo video e
postagens em redes
sociais)
- Formação módulo
ODS - 17 ODS (17
peças de
comunicação,
incluindo vídeo e
postagens em redes
sociais)
-  Ações de
mapeamento ODS no
DF(30 peças de
comunicação e
postagens em redes
sociais)

- Desenvolvimento  de
60 peças de
comunicação digital
ligadas a promoção
dos conceitos ligados
ao FIB e aos ODS;

Disponibilização das
60 mídias FIB e ODS
desenvolvidas via
pasta compartilhada do
google drive.

Postagens nas mídias
sociais.

A formação constará
de atividades
colaborativas com os
participantes para
desenvolvimento de
peças de
comunicação digital e
difusão de
conhecimento FIB
ODS, como forma de
inclusão de diversos
atores sociais na
comunicação direta e
educativa sobre os
indicadores
estudados. Os 100
multiplicadores
formados contribuirão
na construção dos
conhecimentos na
formação como
estratégia pedagógica
de assimilação de
aprendizado.

7. PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO
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7.1. DESPESAS DE CUSTEIO: SERVIÇOS DE TERCEIRO

Relação dos Serviços Contratados (telefone, água, energia, internet, licenças,
treinamentos, mão de obra, eventos etc)

Item Discriminação da
despesa

Qtde Unidade Vr
Unitário

Valor
total

Mídias Digitais -
Impulsionamento

Marketing (impulsionamento de
mídias) 1

Unidade de
investimento (Ads)

R$
1.600,00

R$
1.600,00

Coordenação
Geral,
Coordenação
Pedagógica e de
Formação
Educacional

Mayra Resende - Coordenação
Geral e Pedagógica Formação
FIB2030 6

Mensal (40 horas
semanal em formato
híbrido: presencial e
online)

R$
3.970,00

R$
23.820,00

Serviços de
Comunicação e
inovação social -
MEI

João Paulo Barboza -
Comunicação FIB2030 e
inovação social 6

Mensal (40 horas
semanal em formato
híbrido: presencial e
online)

R$
3.200,00

R$
19.200,00

Serviços de
Comunicação –
MEI

Olga Mariano - Coordenação
de Comunicação 6

Mensal (40 horas
semanal em formato
híbrido: presencial e
online)

R$
3.000,00

R$
18.000,00

Serviço de
Assessoria - MEI

Assessoria de Gestão
(Administrativo, Financeiro,
Jurídico) - Ilton de Queiroz
Junior 6

Mensal (40 horas
semanal em formato
híbrido: presencial e
online)

R$
3.324,85

R$
19.949,10

Serviços de
Consultoria

Serviços de Consultoria e
Pesquisa FIB, Gestão
FIB2030, Metodologias
colaborativas 355 Hora R$ 48,40

R$
17.182,00

Total R$ 99751,1 R$
99.751,10

Detalhamento encargos trabalhistas (Coordenação Geral):

Encargos Sociais
Verbas
rescisórias

FGTS8%

INSS
PATR
ONAL
24,5%

PIS
1% Total 13º Férias

1/3Fer
ias

FGTS
13°

PIS
s/13º

Total
Rescisão

Mês
01 3.970,00 317,60

972,6
5 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31

Mês
02 3.970,00 317,60

972,6
5 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31

Mês
03 3.970,00 317,60

972,6
5 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31

Mês 3.970,00 317,60 972,6 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31
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04 5
Mês
05 3.970,00 317,60

972,6
5 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31

Mês
06 3.970,00 317,60

972,6
5 39,70 1.329,95 330,83 330,83 110,28 26,47 3,31

23.820,00 1.905,60
5.835,

90
238,2

0 7.979,70 1.985,00 1.985,00
661,6

7
158,8

0 19,85 4.810,32

7.2 Receitas e Despesas

Receita:
R$ 100.000,00

Despesa:
R$ 99.751,10

Não haverá contrapartida para execução das atividades propostas.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Modalidade: Repasse em parcela única

Mês: Dezembro 2021

Valor:  R$ 99.751,10

Abaixo, segue cronograma de desembolso da equipe MCJB.

Profissional/Serviço Atribuições
Tabela de
referência

mês 1
(DEZ)

João Paulo Barboza - Designer  e
inovação social Clique aqui para acessar
Curriculum

Coordenar os processos e detalhes
ligados as atividades da Formação
mantendo os membros da equipe
organizados e focados no projeto, nos
objetivos e metas.

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS x

Mayra Resende - Coordenadora Geral e
Pedagógica da Formação FIB2030
Dedicação conforme entregas por
produto
Clique aqui para acessar Curriculum

Coordenadora Geral e dos processos e
detalhes ligados as atividades
pedagógicas da Formação mantendo os
membros da equipe pedagógica
organizados e focados no projeto, nos
objetivos e metas da Formação.

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS x

Olga Mariano - Comunicação e
engajamento FIB2030
Dedicação conforme entregas por
produto
Clique aqui para acessar Curriculum

Coordenar os processos e detalhes
ligados as atividades de comunicação da
Formação mantendo os membros da
equipe de comunicação organizados e
focados no projeto, nos objetivos e
metas da atividades da comunicação da
Formação.

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS x

Assessoria de Gestão (Administrativo,
Financeiro, Jurídico)

Oferecer assessoria em gestão
administrativa, financeira e jurídica da
Formação;

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS x

Consultoria FIB2030 - técnico
empresarial e pedagógica ligadas
aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentáveis (ODS) da Agenda 2030 da

Oferecer suporte de conhecimento
técnico empresarial e pedagógico das
ações ligadas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentáveis (ODS)

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS x

15



ONU e as 09 dimensões ligadas ao
índice da Felicidade Interna Bruta - FIB
no projeto.

Dedicação conforme entregas por
produto

da Agenda 2030 da ONU e as 09
dimensões ligadas ao índice da
Felicidade Interna Bruta - FIB no
projeto.

Marketing (impulsionamento de mídias)
Recursos de investimento em redes
sociais e difusão da informação

Oferecer serviços de Marketing e gestão
de mídias sociais.

7.2. DESPESAS DE
CUSTEIO:
SERVIÇOS DE
TERCEIROS  x

9. DA COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS

Para análise comparativa de preços de mercado referente aos cargos de coordenadores inserimos os links
abaixo ligados a sites especializados nesse tipo de análise:

Coordenador pedagógico:
https://www.vagas.com.br/cargo/professor-e-coordenador-pedagogico

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/coordenador-pedag%C3%B3gico-sal%C3%A1rio-SRCH_KO
0,22.htm#:~:text=O%20sal%C3%A1rio%20m%C3%A9dio%20nacional%20de,3.510%20por%20m%C3%AAs
%20em%20Brasil.

Coordenador de comunicação:
https://www.vagas.com.br/cargo/coordenador-de-comunicacao

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/coordenador-de-comunica%C3%A7%C3%A3o-sal%C3%A1
rio-SRCH_KO0,26.htm

Coordenador de inovação social:

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/coordenador-de-inova%C3%A7%C3%A3o-sal%C3%A1ri
o-SRCH_KO0,23.htm#:~:text=Quanto%20ganha%20um%20Coordenador%20De%20Inova%C3%A7%C3%
A3o%3F&text=O%20sal%C3%A1rio%20m%C3%A9dio%20de%20Coordenador,9.978%20por%20m%C3%
AAs%20em%20Brasil.

10. CAPACIDADE INSTALADA
O Centro de Práticas Sustentáveis (CPS), localizado na Avenida Cerrado, S/N - Jardins

Mangueiral/Jardim Botânico,  é administrado pelo Instituto Brasília Ambiental (Ibram/DF) e pelo
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Movimento Comunitário do Jardim Botânico (MCJB) (https://www.mcjb.org.br/institucional/ ),
situado em uma área de 10 mil metros quadrados com espaços compartilhados, em conceito
arquitetônico diferenciado de bioconstrução, acessível e construído com materiais comprados
de empresas certificadas pelo programa internacional de atuação responsável com o meio
ambiente. Com custo construtivo de aproximadamente 3 milhões de reais, o CPS passou em
2021 a funcionar como ativador do ecossistema de inovação social e aberta da Plataforma
FIB2030 com foco no desenvolvimento de projetos locais relacionados aos 17 ODS com
mensuração de impacto positivo avaliado pelo mapeamento do índice FIB. A parceria
estabelecida pelo MCJB e o IBRAM na gestão do CPS prevê o custeamento de rateio firmado
em documento ACT (anexo) que estabelece responsabilidades financeiras do MCJB na
manutenção do CPS.
O MCJB conta com a parceria de voluntários e empreendedores sociais, com equipe
multidisciplinar de educadores, comunicadores, criativos, pesquisadores e entusiastas das mais
diversas áreas do conhecimento inovativo como: FIB, Agenda 2030, Cidades Inteligentes,
Cultura Colaborativa, Economia Criativa, Negócios Sociais, Fintech, Big Data, Blockchain,
Tecnologias Disruptivas e Games Colaborativos.
As atividades presenciais que ocorrerão durante a aplicação da pesquisa visando facilitar a
participação dos refugiados também serão realizadas no CPS, seguindo as orientações da
Organização Mundial da Saúde (OMS) e do governo local (GDF) de prevenção e enfrentamento
da pandemia do Coronavírus (Covid-19) que inclui o distanciamento social, higienização das
mãos, uso de máscaras, limpeza e desinfeção de ambientes. Os custos de gestão
administrativa e financeira do MCJB também foram reduzidos aos praticados em serviços
particulares (40%), no orçamento proposto estão em aproximadamente 20%.

Brasília, 22 de Dezembro de 2021.
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