GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO

FEDERAL
- n - Subsecretaria do Sistema Socioeducativo
s Coordenacdo de Politicas e Atengdo a Satude de Jovens e Adolescentes

Plano de Trabalho - SEJUS/SUBSIS/COORPSAU

" PLANO DE TRABALHO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania

Servigo Social do Comércio

IDENTIFICACAO

Nome da parceria: Sesc Recomegar: uma nova histéria
Nome da Instituicdo: Servico Social do Comércio - Sesc DF
Endereco completo: SIA Trecho 2, lote 1130

RA: SIA UF: DF CEP: 71.010-633

CNPJ: 03.288.908/0001-30

Site, blog, outros: www.sescdf.com.br

Orgao: Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal

Nome do representante legal: Jaime Santana de Sousa

Cargo: Secretario de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal - SEJUS/DF
CPF: 015.411.433-29

Instituicdo: Sesc - Servico Social do Comércio

Nome do representante legal: Valcides de Aratjo Silva

Cargo: Diretor Regional do Servigo Social do Comércio do Distrito Federal - SESC/DF
CPF: 468.012.601-97

Institui¢do: Sesc - Servigo Social do Comércio
) _ VARG,
Nome do representante legal: José Aparecido da Costa Freire £ g2
\ (i 33)
N i



—

Cargo: Presidente da Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Distrito Federal -
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INTRODUCAO

Este Plano de Trabalho tem como objetivo dar ensejo a parceria interinstitucional entre a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS) e o Servico Social do Comércio no Distrito Federal
(Sesc-DF), com vistas promover atendimentos de salde bucal, saide fisica e mental, incentivar aos
Dependentes dos Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo em cumprimento de medida
socioeducativa do Distrito Federal o interesse por modalidades esportivas, fomentar a participacdo social
na comunidade, bem como nas praticas artisticas e culturais, visando a inclusdo social, dos jovens
acompanhados pelo Sistema Socioeducativo do Distrito Federal, por meio de Acordo de Cooperacdo
Técnica.

A Secretaria de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS) é responsavel, por meio da
Subsecretaria do Sistema Socioeducativo, pela execu¢do do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE) no Distrito Federal. Atualmente, existemm em funcionamento 30 Unidades de
Atendimento Socioeducativo, sendo uma de atendimento inicial, oito de internacdo, seis de
semiliberdade e quinze de meio aberto. Dentre essas unidades, uma de semiliberdade e uma de
internacdo destinam-se exclusivamente ao publico feminino.

O Sesc-DF tem como missdo promover a¢des socioeducativas que contribuam para o bem-
estar social e a qualidade de vida dos Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, de seus
familiares e da comunidade, para uma sociedade justa e democratica, bem como uma visdo estratégica
ampliar o reconhecimento institucional pela sociedade como instituicdo inovadora e propositiva na
promocao de agdes para o desenvolvimento humano e social.

As instituicdes unem-se nesta parceria baseada na resolucdo do CONANDA 119/2006 e a
Lei n° %12.594/2012, que regulamenta o SINASE. Esse sistema consiste em uma politica destinada a
inclusdo do adolescente em conflito com a lei que correlaciona e demanda iniciativas dos diferentes
campos das politicas publicas e sociais. Ele tem interfaces com diferentes sistemas e politicas e exige
atuacao diferenciada que coadune responsabilizacdo (com a necessaria limitacdo de direitos determinada
por lei e aplicada por sentenca) e satisfacdo de direitos.

A incompletude institucional é um principio fundamental norteador de todo o direito da
adolescéncia, que deve permear a pratica dos programas socioeducativos e da rede de servigos. Esse
principio demanda a efetiva participacdo dos sistemas de politicas de educacdo, salde, trabalho,
previdéncia social, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, seguranca publica, entre outras, para a
efetivacdo da protecdo integral de que sdo destinatérios todos adolescentes. Para tanto, faz-se necessaria
a atuagdo conjunta e intersetorial entre as diversas politicas sociais, 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e outras instituicdes sociais de modo a promover efetivamente a politica socioeducativa, levando
em consideracdo as peculiaridades no atendimento dos jovens e adolescentes do Sistema
Socioeducativo.

O principio da incompletude institucional revela a légica do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) quanto a concepg¢do de um conjunto articulado de acdes governamentais e nio-
governamentais para a organizagdo das politicas de atenc¢do a infancia e a juventude. Para tanto, os
programas de execugdo de atendimento socioeducativo devem ser articulados com os demais servicos e
programas que visem atender os direitos dos adolescentes, dentre eles o direito a satde.

A Secretaria de Estado de Justica e Cidadania — SEJUS junto a outros oérgdos
governamentais e ndo governamentais tem o dever de promover estimulos a construcdo da cidadania.

Para tanto, a SEJUS dispensa esforcos diarios para viabilizar stabelecimento de parcerias visem
dispensa esforco p oe p gue se//a»-?b\

garantia dos direitos dos adolescentes, merecedores de protecdo integral por parte da familia, sgci edaﬁ
e do Estado, devendo em conjunto atuar na promocéo, garantia e d@esa desses direitos.
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JUSTIFICATIVA/DESCRICAO DA REALIDADE CONTEMPLADA

O presente Plano de Trabalho justifica-se pela necessidade de ampliar as agdes referentes
a saude bucal, fisica, mental, social, bem como incentivar atividades educativas voltadas para o esporte,
lazer e cultura, que propiciem ao(a) adolescente o reconhecimento social e de sua identidade, mediante
Acordo de Cooperagédo Técnica firmado entre esta Secretaria de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS) e o
Servigo Social do Comércio no Distrito Federal (Sesc-DF).

I - PUBLICO-ALVO:

Este Plano de Trabalho destina-se aos adolescentes/jovens Dependentes dos
Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, vinculados as medidas socioeducativas de
internagdo estrita, internagdo provisdria, semiliberdade e meio aberto.

Il - OBJETIVO GERAL:

Contribuir para a melhoria da qualidade de vida de adolescentes e jovens Dependentes
dos Trabalhadores do Comércio vinculados ao Sistema Socioeducativo do Distrito Federal por meio ac¢des
socioeducativas que estimulem o interesse por modalidades esportivas, de lazer, a participacio social em
praticas artisticas e culturais, visando a inclusdo social.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS:
O Servigo Social do Comércio - SESC se propde a:
1. R‘eceber os/as adolescentes em suas instalagbes para participacdo nos servicos do SESC DF,
especificamente na Unidade Sesc Guara;

2. Oferecer ao/a adolescente acesso a servigos nas areas de esporte e lazer, cultura, assisténcia social
e saude, promovendo qualidade de vida aos participantes;

3. Possibilitar acesso a praticas desportivas do Sesc DF como: Natacdo, futebol, futsal, ténis,
considerando a importancia do esporte para a satide e no desenvolvimento de habilidades sociais;

4. Promover oficinas voltadas para linguagem e pratica de atividades culturais, tais como: grafite,
teatro, musicalizagdo, entre outras linguagens.

5. Oferecer um conjunto de agdes que promovam saude, possibilitando o diagnéstico precoce dos
problemas bucais e de satide de modo geral, e a identificacdo de seus fatores determinantes.

IV - METAS:

1. Atender um total de 100 adolescentes/jovens que apresentam demanda de atendimento
odontoldgico inseridos(as) nas medidas socioeducativas de internacdo estrita, internacdo
provisdria, semiliberdade e meio aberto de acordo com a organizagdo e logistica que se fizerem
adequadas definidas em conjunto com as duas instituigdes;

2. Realizar atendimentos de satide bucal visando a profilaxia e prevencio de agravo,
Realizar ao menos cinco atividades de educagdo em saude bucal nas unidades socioeducativas;

4. Promover acdo de monitoramento e avaliacdo das atividades realizadas; v é,oR?



5. Atender 50 adolescentes na pratica de atividades esportivas diversas, sendo dividido em dois
turnos e conforme hordérios das atividades, na Unidade do Sesc- Guara;

6. Atender 50 adolescentes em atividades culturais oferecidas no projeto, sendo dividido em dois
turnos e conforme horarios das atividades, na Unidade do Sesc- Guara.

As metas serdo aferidas por meio de controle de adolescentes atendidos(as) e resolucdo
das demandas.

V - FORMA DE EXECUCAO:

e Os (as) adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas Dependentes de Trabalhadores
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, serdo atendidos(as) mediante encaminhamento formal
que devera conter informagdes sobre o seu perfil/ interesse e habilidades elaborado pela SEJUS
apas triagem de selecdo realizada pelo préprio 6rgao;

» O SESC DF informara quinzenalmente o cronograma de atividades disponiveis para o periodo;

e (Caberd a SEJUS o encaminhamento dos nomes dos (as) participantes antes da realizacdo da
atividade em tempo habil para analise psicossocial a ser realizada pela area de Assisténcia Social da
instituicao;

» O presente instrumento ndo envolve qualquer transferéncia de recursos financeiros entre os
participes;

e A qualquer tempo, poderao ser solicitadas, por qualquer um dos participes, informacdes diversas
sobre as atividades relacionadas a execucdo deste Acordo de Cooperacdo;

* Os participes se obrigam a aceitar e cumprir a legislacdo, as normas e as instrugdes técnicas e
administrativas de cada um, bem como respeitar integralmente os objetivos estatutdrios e
regimentais, de modo a preservar seus respectivos direitos e prerrogativas;

e N3&o poderdo ser transferidos a terceiros, no todo ou em parte, os compromissos assumidos em
razdo da celebracdo deste Acordo de Cooperacdo.

VI - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapas de Execucgao:

2 Més de
Meta | Acdo/Etapas
gao/Etap referéncia

1 Assinatura do Acordo de Cooperacao Més 01

Organizacdo das informacbes necessarias e logistica adequada para a 5
2 - - Més 02

execucdo das atividades
3 Realizacdo dos atendimentos e atividades l:'lzes 03 dn pes
4 Avaliacdo do alcance e efetividade da parceria Més1le 12

*Més de Referéncia — Trata-se do més em que ocorre a assinatura do Acordo de Cooperacio Tecmca/,»—m\
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Ndo haverd repasse de recursos entre as partes e ndo havera qualquer forma de
compartilhamento de recurso patrimonial entre as instituicoes.

VIl - AUSENCIA DE VINCULO TRABALHISTA

Na@o haverd entre a SEJUS e o Sesc-DF qualquer vinculo de natureza trabalhista pelo
desenvolvimento das atividades previstas no Acordo de Cooperagdo.

IX — VIGENCIA DO INSTRUMENTO

Vigéncia de 12 meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado por periodo acordado entre as partes.

X — UNIDADES ATENDIDAS

Unidades de Internacdo: Unidade de Internagdo Provisdria, Unidade de Internacdo de Sdo Sebastido,
Unidade de Internacdo Planaltina, Unidade de Internacdo Santa Maria, Unidade de Interna¢do Feminina
do Gama, Unidade de Internagdo de Brazlandia, Unidade de Internagdo do Recanto das Emas, Unidade de
Internagdo de Saida Sistematica.

Unidades de Semiliberdade: Geréncia de Semiliberdade do Guard, Geréncia da Semiliberdade de Santa
Maria, Geréncia da Semiliberdade Do Gama, Geréncia da Semiliberdade Do Recanto das Emas, Geréncia
da Semiliberdade de Taguatinga |, Geréncia da Semiliberdade de Taguatinga Il.

Unidades de Meio Aberto: Geréncia de Atendimento em Meio Aberto do Plano Piloto, Geréncia de
Atendimento em Meio Aberto de Brazlandia, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de Ceiléndia | —
Norte, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de Ceilandia Il — Sul, Geréncia de Atendimento em
Meio Aberto Do Gama, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto do Guara, Geréncia de Atendimento
em Meio Aberto do Nicleo Bandeirante, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto do Paranoa,
Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de Planaltina, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto do
Recanto das emas, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de Samambaia, Geréncia de Atendimento
em Meio Aberto de Santa Maria, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de S3o Sebastido, Geréncia
de Atendimento em Meio Aberto de Sobradinho, Geréncia de Atendimento em Meio Aberto de
Taguatinga.

X1 — OBRIGACOES DO SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC

» Cumprir com a legislacdo referente aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
Dependentes de Trabalhadores do Comércio, de Bens, Servigos e Turismo, em especial, a Lei
8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente/ECA e Lei 12.594/2012 — Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo/ SINASE;

e Definir juntamente com a Subsecretaria do Sistema Socioeducativo — SUBSIS/SEJUS, as datas e
horarios para desenvolvimento das atividades;

» Comprometer-se a resguardar sigilo sobre a medida socioeducativa do adolescente/jovem;

o Comprometer-se a ndo produzir imagens e audio com os(as) adolescentes e jovens acautelados,
exceto se permitidos pela Vara de Execucdo de Medidas Socioeducativas — VEMSE/TIDFT;

e Guardar sigilo de todas as informacdes recebidas em decorréncia das atividades; PTI
.@0 ¢6 /

6)
>
Aj 3

\SescO/
e SRS

1
1
b

e Cumprir com as metas estabelecidas nesse docum%@. ’fff
[92]
)




XIl - OBRIGACOES DA SEJUS:

* Encaminhar os adolescentes/Jovens dependentes de Trabalhadores do Comércio, de Bens, Servicos
e Turismo, com o perfil para cada atividade que sera desenvolvida pelo Sesc-DF;

» Informar ao Sesc-DF o desligamento do adolescente/jovem do Sistema Socioeducativo;

» Disponibilizar profissionais qualificados para capacitacdo/sensibilizacdo da equipe do Sesc-DF,
sobre a dimensao étigo-pedagégica, que pressupde a eficicia do atendimento aos
adolescentes/jovens do sistema socioeducativo;

e Cumprir com o acordado com o Sésc-AR/DF, inclusive dias e horarios previamente agendados;
e Determinar, em comum acordo com o Sesc-AR/DF, os horérios de realizacdo da atividade;
e Participar de reunides, quando o Sesc-AR/DF solicitar;

» Fornecer avaliacdo e retorno da informacao (feedback) a cada evento realizado pelo Sesc-AR/DF

Brasiia, O3S de QS  de2022.
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