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k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL
‘_1_§‘

= Subsecretaria de Politicas de Direitos Humanos e de Igualdade Racial

Plano de Trabalho - SEJUS/SUBDHIR

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

TITULO DO PROGRAMA: PROGRAMA AKOMA: EDUCACAO PARA RELACOES ETNICO RACIAIS INTEGRADA A SAUDE
LOCALIDADE: Distrito Federal

DATA INiCIO: Novembro/2021

DATA FIM: Novembro/2023

DURAGAO: 24 meses

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL
CNPJ/MF: 08.685.528/0001-53

ENDERECO: Anexo do Palacio do Buriti, Praca do Buriti, CEP 70075-900.

NOME DO RESPONSAVEL: JAIME SANTANA DE SOUSA

CPF: 015.411.433-29

RG: 2001028074695-SSP/CE

ORGAO/ENTIDADE PARTICIPE: FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE — FEPECS
CNPJ/MF: 04.287.092/0001-93

ENDERECO: SMHN, Quadra 03, Conjunto A, Edificio FEPECS

NOME DO RESPONSAVEL: INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES

CPF: 287.112.893-68

RG: 908037

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO DA PARCERIA

Constitui objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica (ACT) a elaboragdo e a implantagdo conjunta do Programa
Akoma - Educagdo para as Rela¢des Etnico-Raciais Integrada a Saude, contemplando um conjunto de estratégias
estabelecidas pela Portaria n° 992, de 13 de maio de 2009, que Institui a Politica Nacional de Saude Integral da
Populagcdo Negra (PNSIPN), pela Portaria n? 4.384, de 28 de dezembro de 2018, que institui a Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saide do Povo Cigano/Romani e pela Portaria n2 254, de 31 de janeiro de 2002, que institui a Politica
Nacional de Atencdo a Saude dos Povos Indigenas.

3. JUSTIFICATIVA

A partir do compromisso do Governo de Brasilia em atender com efetividade a sua populagdo, com especial atencdo as
parcelas mais expostas as vulnerabilidades sociais e aos diversos processos de exclusdo social que impactam na
qualidade de vida e na consolidacdo da igualdade e da equidade de condi¢des entre todas e todos.

O Distrito Federal por intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS), com vistas a promoc¢do da
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equidade em saude através do reconhecimento do racismo, das desigualdades étnico-raciais e do racismo institucional
como determinantes sociais das condicdes de saude da populacdo negra, das comunidades tradicionais de matiz
africana e de terreiro, dos povos indigenas e do povo cigano, propde o estabelecimento de Acordo de Cooperagao
Técnico Cientifico com a participe Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS) e as Escolas mantidas
por esta, sendo elas: a Escola Técnica de Saude de Brasilia (ETESB), a Escola Superior de Ciéncias da Saude (ESCS) e a
Escola de Aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde (EAPSUS), vinculadas a Secretaria de Saude do Distrito Federal
(SES/DF).

4. OBJETIVO GERAL

MuUtua cooperacdo entre esta Secretaria de Estado de Justica e Cidadania (SEJUS) e a Fundacdo de Ensino e Pesquisa em
Ciéncias da Saude (FEPECS) na construcdo e implementacdo do Programa Akoma- Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais Integrada a Saude.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.1. Construir programa de natureza interdisciplinar objetivando a inclusdo dos temas Racismo e Saude da Populagdo
Negra nos processos de formacgdo e educagdo permanente dos trabalhadores da saude e no exercicio do controle social
na saude;

5.2. Construir programa de natureza interdisciplinar com a finalidade de incluir o tema Combate as DiscriminagGes de
Género e Orientagdo Sexual e suas intersec¢des com a saude da populacdo negra, nos processos de formacgdo e
educacdo permanente dos trabalhadores da saude e no exercicio do controle social;

5.3. Construir programa de natureza interdisciplinar com a finalidade de incluir o tema Racismo e Saude das
Comunidades Tradicionais de Matiz Africana e de Terreiro nos processos de formacdo e educacdo permanente dos
trabalhadores da satude e no exercicio do controle social;

5.4. Construir programa de natureza interdisciplinar objetivando a inclusdo dos temas Racismo e Saude do
Populagdo Indigena, nos processos de formacdo e educacdo permanente dos trabalhadores da salde e no exercicio do
controle social;

5.5. Construir programa de natureza interdisciplinar objetivando a inclusdo dos temas Racismo e Saude do Povo Cigano,
nos processos de formagdo e educagdo permanente dos trabalhadores da saude e no exercicio do controle social na
saude;

5.6. Implementar nas Escolas mantidas pela FEPECS (ETESB, ESCS e EAPSUS), a inclusdo dos temas Racismo e Saude da
Populacdo Negra, e Combate as Discrimina¢des de Género e Orientacdo Sexual e suas interseccdes com a saude da
populacdo negra, do tema Racismo e Saude das Comunidades Tradicionais de Matiz Africana e de Terreiro, do
tema Racismo e Saude da Populac¢do Indigena e do tema Racismo e Saude do Povo Cigano nos processos de formagao
e educacdo permanente dos trabalhadores da saude e no exercicio do controle social na saude, conforme estabelecido
na Portaria n2 992/2009 e Portaria n? 4.384/2018;

5.7. Ampliar e fortalecer a participacdo do Movimento Social Negro, Movimento Social das Comunidades Tradicionais
de Matiz Africana e de Terreiro, Movimento Social Indigena e Movimento Social Cigano nas instancias de controle social
das politicas de salde, em consonancia com os principios da gestdo participativa do SUS, adotados no Pacto pela
Saude, conforme estabelecido na Portaria n2 992/2009, na Portaria n2 254/2002 e na Portaria n2 4.384/2018

5.8. Incentivar a participa¢do da populagdo indigena nos organismos colegiados de formulagdo, acompanhamento e
avaliagdo das politicas de salde, conforme estabelecido na Portaria n2 254/ 2002;

5.9. Fomentar e fortalecer a participacdo do povo cigano nos colegiados de saude, conforme estabelecido na Portaria
n2 4.384/2018;

5.10. Incentivo a produgdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico em saude da populagdo negra, em saude das
comunidades tradicionais de matiz africana e de terreiro, em saude da populac¢do indigena e em saude da populagdo
cigana, conforme estabelecido na Portaria n? 992/2009, na Portaria n? 254/2002 e na Portaria n2 4.384/2018;

5.11. Promover o reconhecimento dos saberes e praticas populares de saude, incluindo aqueles preservados pelas
religiGes de matrizes africanas e de terreiro, cultura dos povos indigenas e povos ciganos, conforme estabelecido na
Portaria n2 992/2009, Portaria n2 254/2002 e Portaria n? 4.384/2018;
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5.12. Implementar estratégias conjuntas de monitoramento e avaliacdo das a¢Oes pertinentes ao combate ao racismo e
a reducdo das desigualdades étnico-raciais no campo da satde no ambito da FEPECS;

5.13. Desenvolver processos de informacdo, comunicacdo e educacdo, que desconstruam estigmas e preconceitos,
fortalecam uma identidade negra, indigena e cigana positiva, e contribuam para a reducdo das
vulnerabilidades respeitando suas diversidades étnico-culturais, conforme a Portaria n2 992/2009, Portaria n2 254/2002
e Portaria n2 4.384/2018;

5.14. Aprimorar a qualidade dos sistemas de informagdo em saude, por meio da inclusdo do quesito raga cor em todos
os instrumentos de coleta de dados adotados pelos servigos publicos, os conveniados ou contratados com o SUS,
conforme a Portaria n? 344, de 1° de fevereiro de 2017;

5.15. Inclusdo do quesito raga, cor, etnia nos formularios, sistemas de informacao, avaliacdo, monitoramento, coleta de
dados, censos, programas e acdes , conforme Decreto n° 39.024/2018;

5.16. Melhorar a qualidade dos sistemas de informagdo do SUS no que tange a coleta, processamento e analise dos
dados desagregados por raga, cor e etnia, conforme Portaria n2 344, de 1° de fevereiro de 2017 e Decreto n°
39.024/2018;

5.17. Monitorar e avaliar as mudancas na cultura institucional, visando a garantia dos principios antirracistas e ndo
discriminatdrio, conforme a Portaria n2 992/2009;

5.18. Fomentar a realizacdo de estudos e pesquisas sobre racismo e saude da populacdo negra, em saude das
comunidades tradicionais de matiz africana e de terreiro, em saude da populac¢do indigena e em saude da populagao
cigana;

5.19. Definir e implementar as diretrizes para realizagdo de um Seminario Anual sobre a Educacao para Relacdes
Etnicos-Raciais e Saude voltado para docentes, discentes e trabalhadores da FEPECS, com vistas a fomentar a politica
integral de atencdo a saude da populagdo negra, dos povos indigenas, povos ciganos e comunidades tradicionais de
matriz africana e de terreiro; e

5.20. Discutir estratégias para promover acdes nas 07 (sete) Regides de Saude do Distrito Federal, com o objetivo de
contribuir para a reducdo do impacto das iniquidades de raca, género, geracionais e classe, na qualidade da assisténcia
prestada a saude.

6. DAS OBRIGAGOES
6.1. A SEJUS compromete-se a:

6.1.1. Fornecer suporte técnico-institucional por meio da Subsecretaria de Politicas de Direitos Humanos e de Igualdade
Racial, colocando a disposicdo da FEPECS, os recursos humanos devidamente qualificados e habilitados, na medida
necessaria para a execuc¢do das a¢des do programa, com vistas a adotar medidas que garantam o funcionamento deste;

6.1.2. Ponto de controle e verificagdo nos momentos criticos;

6.1.3. Realizar monitoramento das ac¢des e criar instrumentos para aferir a eficacia do programa;
6.1.4. Colaborar e apoiar a realizagdo das a¢Ges do programa;

6.1.5. Colaborar com a garantia da divulgacdo e ampla publicidade do programa;

6.1.6. Apoiar, promover e divulgar programas, projetos e a¢Ges voltadas ao enfrentamento do racismo institucional e a
promocdo da saude da populagdo negra, promovidas pela FEPECS e escolas mantidas;

6.1.7. Promover articulagGes entre a Comité Técnico de Saude da Populacdo Negra do Distrito Federal (CTSPN) , com
vistas ao aprimoramento do Programa Akoma; e

6.1.8. Encaminhar o extrato do ACT para publicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal.

6.2. A FEPECS compromete-se a:

6.2.1. Fornecer suporte técnico-institucional devidamente qualificados e habilitados, na medida necessaria para a
execucao das agdes do programa, com vistas a adotar medidas que garantam o funcionamento deste;

6.2.2. Colaborar e apoiar a realizagao das a¢des do programa;
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6.2.3. Colaborar com a garantia da divulgacdo e ampla publicidade do programa;

6.2.4. Apoiar, promover e divulgar programas, projetos e a¢Ges voltadas ao enfrentamento do racismo institucional e a
promocdo da saude da popula¢do negra, promovidas pela SEJUS;

6.2.5. Estabelecer ambiente propicio ao funcionamento, implantacdo, implementacdo e apoio ao programa;

6.2.6. Transversalizar tematicas correlatas ao Racismo e Saude da Populacdo Negra, e Combate as Discriminacdes de
Género e Orientacdo Sexual e suas interseccdes com a salude da populagdo negra, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude das Populagdes de Comunidades Tradicionais de Matiz Africana e de Terreiro, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude da Populagdo Indigena e tematicas correlatas ao Racismo e Saude do Povo Cigano nos cursos de graduagdo
(medicina e enfermagem), pds-graduacdo lato sensu (especializacdo e residéncias) e stricto sensu (mestrado
profissional e académico), pesquisa, extensdo e outros na area da saude;

6.2.7. Transversalizar tematicas correlatas ao Racismo e Saude da Populacdo Negra, e Combate as Discriminacdes de
Género e Orientagdo Sexual e suas intersec¢cdes com a saude da populagao negra, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude das Populagdes de Comunidades Tradicionais de Matiz Africana e de Terreiro, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude da Populagdo Indigena e tematicas correlatas ao Racismo e Saude do Povo Cigano na educagdo profissional,
técnica e pds-técnica, formacdo inicial e continuada de trabalhadores da area da sadde;

6.2.8. Transversalizar tematicas correlatas ao Racismo e Saude da Populacdo Negra, e Combate as Discriminacdes de
Género e Orientacdo Sexual e suas intersec¢cdes com a salde da populagdo negra, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude das Populagdes de Comunidades Tradicionais de Matiz Africana e de Terreiro, tematicas correlatas ao Racismo e
Saude da Populagdo Indigena e tematicas correlatas ao Racismo e Saude do Povo Cigano nas atividades educativas em
saude, abrangendo a educagdo permanente e continuada dos servidores da Secretaria de Estado de Saude (SES),
profissionais de salde e atores envolvidos com o controle social; e

6.2.9. Promover articulagGes entre a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania e a Secretaria de Estado de Saude, com
vistas ao aprimoramento do Programa Akoma.

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

MES  DE

METAS | ESPECIFICACAO OBIJETIVO RESPONSAVEL EXECUCAO

01 Assinatura do Acordo Publicacdo do ACT no DODF SEJUS Més 01

Serdo realizadas uma reunido a cada etapa,
02 Reunides conjuntas buscando estabelecer estratégias para a préxima
etapa e avaliacdo da etapa anteriores

SEJUS e | Més 02 e
FEPECS 24

Serdo realizadas duas reunides conjuntas junto a
sociedade civil, buscando ampliar e fortalecer a
participagdo do Movimento Social Negro, bem | SEJUS e
com de representacOes indigenas e ciganas nas | FEPECS
instancias de controle social das politicas de
saude

03 Reunides conjuntas Més 03

Serdo realizados quatro oficinas, ministradas pela
equipe da SUBDHIR, buscando desenvolver
processos de informagdo, comunicagdo e
educacdo, que desconstruam estigmas e | SEJUS e | Més 04 e
preconceitos, fortalecam uma identidade negra | FEPECS 05

, indigena e cigana positiva e contribuam para a
reducdo das vulnerabilidades respeitando suas
diversidades étnico-culturais.

Capacitagdo das equipes
04 da FEPECS na temdtica
étnico-racial
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05

Elaboragdo do Programa
Akoma - Educagdo para
as Relacdes  Etnico-
Raciais Integrada a
Saude

Construir programa de natureza interdisciplinar
objetivando a inclusdo dos temas Racismo e
Saude da Populagio Negra e Combate as
Discriminacdes de Género e Orientacdo Sexual e
suas interseccdes com a saude da populacdo
negra, inclusdo dos temas Racismo e Saude do
Populacdo Indigena e temas Racismo e Saude do
Povo Cigano, nos processos de formagdo e
educacdo permanente dos trabalhadores da
salde e no exercicio do controle social na satde.

SEJUS
FEPECS

12

06

Implementagdo do
Programa Akoma-
Educagao para as
Relagdes Etnico-Raciais
Integrada a Saude

Implementar nas Escolas mantidas (ETESB, ESCS e
EAPSUS) pela Fundagdo de Ensino e Pesquisa em
Ciéncias da Saude (FEPECS) o Programa Akoma, a
partir da a inclusdo dos temas Racismo e Saude
da Populacdo Negra e Combate as Discriminagdes
de Género e Orientagdio Sexual e suas
interseccdes com a saude da populagdo negra,
inclusdo dos temas Racismo e Saude do
Populacdo Indigena e temas Racismo e Saude do
Povo Cigano, nos processos de formacdo e
educacdo permanente dos trabalhadores da
salde e no exercicio do controle social na satde.

SEJUS
FEPECS

14

07

Realizagdo de encontros
com grupos focais

Serdo realizados dois encontros focais, buscando
incentivar a produgdao do conhecimento cientifico
e tecnolégico em saude da populagdo negra,
indigena e cigana.

SEJUS
FEPECS

16

08

Realizagdao de encontros
com grupos focais

Serdo realizados dois encontros focais, buscando
promover o reconhecimento dos saberes e
praticas populares de saude, incluindo aqueles
preservados pelas religides de matrizes africanas
e de terreiro, cultural dos povos indigenas e
povos ciganos.

SEJUS
FEPECS

18

09

Reunido junto a Escola
de Aperfeicoamento do
Sistema Unico de Salde
(EAPSUS)

Aprimorar a qualidade dos sistemas de
informagdo em saude, por meio da inclusdo do
quesito cor em todos os instrumentos de coleta
de dados adotados pelos servicos publicos, os
conveniados ou contratados com o SUS,
conforme a Portaria n2 992/2009

SEJUS
FEPECS

Més 19

10

Reunido junto a FEPECS

Definir e implementar as diretrizes para
realizacdo de um Semindrio Anual sobre a
Educagdo para Relacdes Etnicos-Raciais e Satde
voltado para docentes, discentes e trabalhadores
da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saude - FEPECS, com vistas a fomentar a politica
integral de atencdo a saude da populagdo
negra, politica nacional de atengdo a saude dos
povos indigenas; e a politica nacional de atencdo
integral a saude do povo cigano/romani

SEJUS
FEPECS

Més 20
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Promover ag¢des nas 07
(sete) Regibes de Saude

Serdo realizados uma ag¢do, por meio de oficina,
buscando o treinamento sobre a inclusdo do

d Distrit Federal . L. . N
N , Istrito ederal, quesito raca/cor nos formuldrios, sistemas de | SEJUS e | Més 21 e
11 através da Escola de | . ~ - .
. informacado, avaliagdo, monitoramento, coleta de | FEPECS 22
Aperfeicoamento do ~
. . . dados, censos, programas e ac¢bes, conforme
Sistema Unico de Saude Decreto n° 39.024/2018;
(EAPSUS) : ’
R L Discutir: Politica Nacional de Saude Integral da
1 Seminario  Anual N ", .
~ Populacdo Negra (PNSIPN); Politica Nacional de
sobre a Educacdo para o s e s , . SEJUS e N
12 . .. | Atengdo a Saude dos Povos Indigenas; e a Politica Més 23
Relagdes Etnicos-Raciais . ~ N , FEPECS
e Nacional de Atencao Integral a Saude do Povo
Integradas a Saude . -
Cigano/Romani.
Implementar estratégias conjuntas de
monitoramento e avaliacdo das a¢des pertinentes
13 Monitoramento e | a0 combate ao racismo e a redugcdo das | SEJUS e Més 24
avaliagao desigualdades étnico-raciais no campo da saude | FEPECS

no ambito da FEPECS, bem como monitorar e
avaliar a implementacdo do Programa Akoma.

8. RESULTADOS ESPERADOS

8.1. Inserc¢do transversal da Politica de Atencdo Integral a Sadde da Populacdo Negra, da Politica Nacional de Atencdo a
Saude dos Povos Indigenas e da Politica Nacional de Atengdo Integral a Salide do Povo Cigano/Romani nos processos de
educagdo permanente em saude, com vistas ao enfrentamento das iniquidades e vulnerabilidades que estdo sujeitas a
populagdo negra e povos e comunidades tradicionais;

8.2. Sensibilizagdo dos docentes, discentes e servidores da SES/DF para temas transversais da Saude das Populagdes
Negra, Indigena, Ciganas e Comunidade Tradicional de Matriz Africana e de Terreiro com foco nas doencas prevalentes,
na coleta do quesito raca/cor nos sistemas e formularios do SUS/SES e no racismo institucional;

8.3. Registro de experiéncias da FEPECS na transversalizagao dos temas relativos a salde da populagdo negra, indigena,
cigana e povos de matriz africana e de terreiro em suas a¢oes educativas.

E, para validade do que foi pactuado pelos PARTICIPES, firma-se este PLANO DE TRABALHO, em 2 (duas) vias, de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo assinadas.

Pela SEJUS/DF :

JAIME SANTANA DE SOUSA

Secretario Executivo

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

Pela FEPECS:

INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES

Diretora Executiva
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FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE

TESTEMUNHAS:

MARIO DUTRA AMARAL
RG: 924.551 SSP/DF
CPF: 359.414.481-04
MATRICULA: 0278971x

GABRIELA NATASHA DE ABREU
RG:

CPF:

MATRICULA: 0244119-5

o Documento assinado eletronicamente por INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES -

ei' Matr.0279307-5, Diretor(a) Executivo(a) da Fundagao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da

;zmm'a @ Saude, em 12/11/2021, as 11:55, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de

‘ eletronica 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

T S Documento assinado eletronicamente por JAIME SANTANA DE SOUSA - Matr.0242648-X,
)el! d Secretario(a) Executivo(a), em 12/11/2021, as 18:12, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
gls;‘nr\grl‘t::: 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17

t—4 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: http://sei.df.gov.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 73961610 codigo CRC= C31893FB.
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