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o valor acumulado (04/2022 a 03/2023) para determinacdo do indice IPCA - IBGE,
passando a locacdo de R$ 13.993,68 (treze mil novecentos e noventa e trés reais e sessenta
e oito centavos) mensais para R$ 14.644,48 (quatorze mil seiscentos e quarenta e quatro
reais e quarenta e oito centavos), e a taxa condominial no valor estimado de R$ 2.508,50
(dois mil quinhentos e oito reais e cinquenta centavos). DO VALOR: O valor mensal do
aluguel é de R$ 14.644,48 (quatorze mil seiscentos e quarenta e quatro reais e quarenta e
oito centavos), acrescidos da taxa condominia estimada em R$ 2.508,50 (dois mil
quinhentos e oito reais e cinquenta centavos); perfazendo o valor mensal estimado de R$
17.152,98 (dezessete mil cento e cinquenta e dois reais e noventa e oito centavos), e valor
anual de R$ 205.835,76 (duzentos e cinco mil oitocentos e trinta e cinco reais e setenta e
seis centavos), procedentes do Orgamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos
termos da correspondente lei orcamentéria anual. DOTACAO ORCAMENTARIA: A
despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria: | — Unidade Orgamentédria:
44101; 1l — Programa de Trabalho: 14.243.6211.2579.0020 - MANUTENGCAO E
FUNCIONAMENTO DE CONSELHO - DF - OCA; Il — Natureza da Despesa: 33.90.39;
IV — Fonte de Recursos: 100; V - O empenho serd de R$ 120.762,32 (cento e vinte mil
setecentos e sessenta e dois reais e trinta e dois centavos), conforme Nota de Empenho n°
2023NE00035, emitida em 14/06/2023, sob o Evento n° 400092, na Modalidade Global.
DA VIGENCIA: O presente Termo Aditivo terd vigéncia de 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 17 de junho de 2023 a 17 de junho de 2024. Os efeitos
financeiros, relativos a renovagdo contratual, iniciardo a partir de 18 de junho de 2023. DA
RATIFICACAQ: Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se refere o
presente  Termo Aditivo. DA DATA DE ASSINATURA: 14/06/2023. DOS
SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO FEDERAL: JAIME SANTANA DE SOUSA, na
qualidade de Secretério-Executivo de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal.
Pela CONTRATADA: PHELIPE MARQUES DE SOUZA MATIAS, na qualidade de
Sbcio Administrador.

SUBSECRETARIA DE POLITICASDE DIREITOS
HUMANOSE DE IGUALDADE RACIAL
CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL
COMISSAO ELEITORAL

EDITAL N°01, DE 21 DE JUNHO DE 2023
DISPOE SOBRE A SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA
INTEGRAR O CONSELHO DISTRITAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL
—CODIPIR
A COMISSAO ELEITORAL DO PROCESSO SELETIVO DAS ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 51 do Regimento
Interno do Conselho Distrital de Promog&o da Igualdade Racial, aprovado pela Resolucéo
n° 01, de 25 de fevereiro de 2022, assim como a Portaria n°® 504 de 06 de junho de 2023,
publicada no DODF n° 109 de 13 de junho de 2023, que designa a citada comissdo, torna
publica a abertura de processo seletivo visando a escolha de representantes da sociedade
civil para composi¢go do Conselho Distrital de Promogao da Igualdade Racial — CODIPIR
para o biénio 2023-2025.
1. DASDISPOS| CC)ES PRELIMINARES.
1.1. O Processo Seletivo regulado por este Edital, visa a selegdo de 11 (onze) vagas da
sociedade civil com atuagdo na defesa em promocdo da igualdade racial, em defesa dos
direitos da populagdo negra e demais grupos étnicos raciais ndo hegemonicos e suas
manifestacOes religiosas, culturais e sociais, para compor 0 Conselho Distrital de Promog&o
da lgualdade Racial — CODIPIR, com mandato de 02 (dois) anos.
1.2. Em atendimento a0 § 4° do Art. 4° da Lei n° 6.789/2021 buscando priorizar as
comunidades negras, indigenas, de matriz africana, cristas e os povos ciganos serdo disposta
uma vaga preferencial a cada comunidade listada, totalizando cinco vagas prioritérias.
1.2.1. Na hipétese de ndo haver nimero de entidades inscritas suficiente para ocupar as
vagas prioritérias, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelas demais entidades, observada a ordem de classificagéo.
1.3. O processo de sele¢éo serd composto por cinco etapas:
| - Inscrigao;
11 - Julgamento;
111 - Habilitacdo;
IV - Votagdo; e
V - Proclamag&o Final.
1.4. O processo de selecéo serd conduzido por Comissdo de Selegdo constituida por meio de
Portaria editada pela Secretaria de Estado de Justica e Cidadania- SEJUS.
1.5. As institui¢des interessadas em participar do Processo de Seleg8o deverdo observar os
critérios e os prazos estabel ecidos neste Edital.
1.6. Todos os prazos terminados em sdbado, domingo ou feriado serdo considerados
prorrogados até o primeiro dia (til imediato.
2. DA INSCRIGAO
2.1. As organizagOes da sociedade civil do Distrito Federal interessadas em participar do
Processo de Selegdo, devem atender aos seguintes requisitos:
I- Ser provenientes de entidades, ingtituicdes, organizagbes nao governamentais,
associagOes e outras, legalmente constituidas ou ndo, que tenham comprovacdo de no
minimo 3 (trés) anos de existéncia; e
I1- Ter atuaggo em promoggo daigua dade racia, em defesa dos direitas da populacgo negra e demais
grupos énicos raciais ndo hegemanicos e suas manifestagdes religiosas, culturais e sodas.

2.2. As organizagOes da sociedade civil do Distrito Federal e as entidades que |hes séo
filiadas ndo podem participar simultaneamente deste Edital.

2.3. As organizagdes do Distrito Federal no ato da inscricdo deverdo apresentar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

I- Oficio dirigido a Comissdo de Selegdo, assinado pelo (a) representante legal,
solicitando a habilitagdo da entidade para participar do processo seletivo, bem como
deve constar no oficio qual grupo prioritario a entidade se identifica caso se aplique;

11- Cépia da carta de principios ou estatuto, na qual conste a missao e as agdes de defesa
dos direitos da popul agéo negra e demais grupos étnicos raciais ndo hegemaonicos e suas
manifestaces religiosas, culturais e sociais.

111- CNPJ ou, nainexisténcia deste, carta de apresentagcdo assinada pelos titulares de 03
(trés) entidades publicas, ou por autoridades publicas, atestando o funcionamento da
organizagao ha pelo menos 03 (trés) anos e sua atuacéo em ambito distrital;

IV- Relatério sintético de atividades da organizagdo nos Ultimos 03 (trés) anos,
acompanhado de documentos comprobatérios, tais como, registros em midia nacional
ou local, folder de eventos, cartazes, cartilhas, fotos e outros.

V. Indicagdo formal dos membros titulares e suplentes das entidades da sociedade civil.
V1. Os documentos constantes no item 4.6.7.1.

2.4. Os documentos de inscricdo deverdo ser entregues diretamente na Sede do
Conselho Distrital de Promog&o da Igualdade Racial — CODIPIR, no horério das Sh as
17h em dia Util, localizada no Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN)
Quadra 01, Lote C — Edificio Comércio Local, com documentos acondicionados em
ENVELOPE FECHADO, enderecado a Comissdo de Selecdo do Conselho Distrital de
Promocéo da Igualdade Racial — CODIPIR.

2.4.1. O prazo méaximo para encaminhamento da documentacéo € de até 30 (trinta) dias
corridos ap6s a publicaggo deste Edital, no horério e local previsto no Item 2.4.

2.4.2. Caso o presente Edital ndo atinja o0 minimo de 11 (onze) entidade inscritas, o
prazo do qual trata o Item 2.4.1. sera prorrogado pelo prazo de 10 (dez) dias corridos,
sendo publicado no sitio eletrénico da SEJUS, de endereco http://www.sejus.df.gov.br/.
2.4.3. N&o serdo aceitas inscri¢des enviadas que ndo sejam na forma descrita no item
2.4 deste Edital.

3. DA HABILITAGCAO DASCANDIDATURAS

3.1. A habilitagdio das organizagdes inscritas sera realizada mediante a andlise dos
documentos indicados no item 2.3. deste Edital, pela Comiss&o de Selecéo.

3.2. Nessa etapa, é facultado a Comisséo de Selegédo a promogéo de diligéncia destinada
aelucidar ou complementar a instrugéo do processo, vedada a inclusdo de qualquer um
dos documentos exigidos no item 2.3. deste Edital, que deveriam ser enviado naformae
prazo constante no presente edital.

3.3. Considerar-se-8o inscritas no Processo de Sele¢&o as entidades que apresentarem a
documentagéo completa solicitada dentro do prazo previsto neste Edital.

3.4. A falta dos documentos solicitados no item 2.3. e 0 ndo atendimento ao constante
no item 2.4. acarretardo na retirada imediata das entidade no Processo de Selecéo,
lembrando que todas as responsabilidades atinentes ao cumprimento dos itens séo das
organizagoes.

3.5. O resultado preliminar com a lista das organizagdes habilitadas seré publicado no
sitio eletronico da SEJUS, em até 10 (dez) dias corridos apds o término das inscricoes.
3.6. Apds a publicagéo das inscri¢des homologadas, as partes interessadas terdo o prazo
de 05 (cinco) dias corridos para interpor recurso, devendo a interposigdo ser
encaminhada a Comiss&o de Selegéo nos horérios e local dispostos no caput do item 2.4.
3.7. A Comisséo de Selegdo tera até 05 (cinco) dias corridos, ap6s o término do prazo de
recebimento dos recursos interpostos, para pronunciamento final e publicagdo do
resultado final com a lista das organizac@es habilitadas no Diério Oficial do Distrito
Federal e, também, no sitio eletr6nico da SEJUS.

4. DA SELEGAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

4.1. A Comissédo de Selegéo é composta de 06 (seis) integrantes, conforme Portaria n®
504, de 06 de junho de n° 23, publicada no DODF n° 109, de 13 de junho de 2023, a
saber:

| - O Presidente do Conselho Distrital de Promog&o da Igualdade Racial — CODIPIR, o
qual presidirdareferida Comisséo de Selegéo;

Il - Trés membros, lotados na Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal- SEJUS, sendo um deles indicado pela Subsecretaria de Politicas de Direitos
Humanos e de Igualdade Racial - SUBDHIR; e

111 — Dois conselheiros membros da atual gest&o e representantes de 6rgéos publicos
elencados no art. 4° da Lei Distrital n°6.789, de 14 de Janeiro de 2021.

4.1.1. A SEJUS visando garantir total lisura e transparéncia ao processo convidard um
representante do Nucleo de Enfrentamento a Discriminagdo- NED do Ministério
Publico do Distrito Federal e Territérios - MPDFT, um representante da Delegacia
Especial de Repressdo aos Crimes por Discriminacdo Racial, Religiosa ou por
Orientac8o Sexual ou Contra a Pessoa |dosa ou Com Deficiéncia do Distrito Federal —
DECRIN e um representante da Comissdo de Promogéo da Igualdade Racial da
OAB/DF para acompanharem o processo de Selecéo da CODIPIR.

4.2. Os representantes das entidades habilitadas estardo aptos a votar no processo de
escol ha das entidades da sociedade civil no CODIPIR, gestéo 2023 - 2025;

4.2.1. E facultado aos representantes das entidades habilitadas, o direito de votar em até
11 (onze) entidades de formadistinta, em formulério préprio e em urnalacrada.

4.2.2. A votagdo dos 11 (onze) representantes das entidades habilitadas da sociedade
civil ocorrerd no prazo de até 10 (dez) dias corridos ap6s a publicacéo do resultado final
das entidades habilitadas, nos horérios e local dispostos no caput do item 2.4.
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4.3. Em data anterior avotagao, podera ser propiciado um momento, mesmo que em formato
on-line, no qual as entidades poder&o se apresentar e discorrer paraas demais sobre o trabalho
desenvolvido por estas.
4.4. Serdo consideradas el eitas primeiramente as 5 (cinco) entidades prioritérias da sociedade
civil quereceberem o maior nimero de votos.
4.4.1. Apbs a verificagdo das entidades prioritérias vencedoras serdo eleitas as demais
entidades da sociedade civil que receberem o maior nimero de votos.
4.4.2. Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:
| - Maior tempo de atuacdo na promog&o da igualdade racial, em defesa dos direitos da
populaggo negra e demais grupos étnicos raciais ndo hegemdnicos e suas manifestagdes
religiosas, culturaise sociais, e persistindo o empate
I1 - Maior nimero de experiéncias constantesnoinciso IV doitem 2.3.
4.5. O resultado do Processo de Selegdo serd publicado no Diério Oficial do Distrito Federal
e, também, no sitio eletronico da SEJUS em até 10 (dez) dias corridos apés adatade votagéo.
4.6. Cabe as entidades da sociedade civil organizada, no momento da inscrigéo, a indicagdo
de seus membrostitulares e suplentes, paraque o governador procedaanomeaggo dispostano
§5°doArt. 4°dal el n°6.789/2021.
4.6.1. Osrepresentantestitul ares indicados pel as entidades da sociedade civil terdo o direito a
voto, nos termos do item 4.2 deste Edital, podendo ser substituido por seus respectivos
suplentes em suaauséncia.
4.6.2. E vedada a designagio como representante da sociedade civil no CODIPIR, titular ou
suplente, de servidor ou detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no poder
publico distrital, conforme § 7°do Art. 4°daL ei n°6.789/2021.
4.6.3. Buscando atingir o percentual de no minimo 50% de mulheres, conforme Art. 7°daLei
n° 6.789/2021, cada entidade vencedora deveraindicar no minimo umamulher paracompor o
CODIPIR.
4.6.4. Os representantes da sociedade civil devem apresentar declaragio subscrita pelo
representante legal da instituicdo, associagdo, organizagdo ou entidade pela qual foram
indicados para compor o CODIPIR, acompanhada pelo respectivo estatuto ou carta de
principios e ata de elei¢éo da atual diretoria ou coordenag&o, conforme § 8°do Art. 4°daLei
n°6.789/2021.
4.6.5. O mandato dos conselheiros e respectivos suplentes é de 2 (dois) anos, permitida uma
Unicareconducéo paramandato subsequente, conforme § 9°do Art. 4°dal e n°6.789/2021.
4.6.6. O desempenho das fungdes de consel heiros do CODIPIR é considerado servico publico
relevante ndo remunerado, conformeinciso § 10 do Art. 4°da L ei n°6.789/2021.
4.6.7. E vedada a designaggo para membro titular ou suplente do CODIPIR de quem sgja
inelegivel em razéo de condenagdo decorrente de ato ilicito, nos termos previstos na Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, com as ateragdes introduzidas pelaLei
Complementar Federal n° 135, de4 junho de 2010, conforme Art. 5° daLei n°6.789/2021.
4.6.7.1. Os representantes indicados das entidades da sociedade civil devergo subscrever a
Declaraggo de Inexisténcia de causa de Inelegibilidade e de Impedimentos e a Declaracéo
para Efeitos de Nomeagao, constantes nos anexos do presente Edital .
5.DASDISPOSICOES GERAIS
5.1. Quaisquer elucidagdes ou informagdes complementares poderdo ser obtidos por meio da
correspondéncia el etronica de endereco: codipir@sejus.df.gov.br; bem como pelo telefone n®
(61) 2244-1289
5.2. Os casos omissos relativos ao Processo de Selecéo serdo resolvidos pela Comisséo de
Selegéo.
5.3. De acordo com o Decreto n° 34.031, de 12 de dezembro de 2012, informamos que
havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupcéo, no tel efone: 0800-6449060.
5.4. Este Edital entraem vigor nadatade sua publicacéo.

ANEXOI

Declaragéo para Efeitos de Nomeacéo

Nome:

CPF:

Declaro, sob as penas da lei, para os fins de nomeagéo e posse em cargo comissionado no ambito da
Administragao Publicado Distrito Federal

1. existe processo administrativo ou judicial, de qualquer natureza, incluidos inquéritos policiais,
procedimentos do Ministério Publico, dos Tribunais de Contas e de entidades de fiscalizagéo
profissional, no ambito da Uniéo, do Distrito Federal, de qualquer Estado ou qualquer municipio, em
que é atualmente imputada ou apurada, em relagdo a minha pessoa, a realizagéo de ilicito de qualquer
natureza:

()Néo

()Sim

2. sofri sangdo de qualquer natureza, em processo administrativo ou judicial, de qualquer natureza, no
ambito daUni&o, do Distrito Federal, de qual quer Estado ou qual quer municipio:

()Néo

()Sim

Brasilia, de de20_ .

Assinaturado (a) candidato (a)

ANEXOII
Declaracdo de I nexisténcia de causa de Inelegibilidade e de Impedimentos

Nome: Matricula:

Cargo Efetivo

Especiaidade: | -------------------------

Cargo/ Fungdo em Comissdo: Membro(a)
Conselho Distrital de Promogdo da Igualdade| Simbolo:
Racia — CODIPIR (funcéo ndo remunerada)

Declarag&o Inelegibilidade e de Impedimentos

Declaro para fins previstos na Lei Complementar Federal n°64, de 18 de maio de 1990,
que néo estou inelegivel e impedido para a posse e exercicio na Administragéo Publicg
Direta e Indireta do Distrito Federal, estando apto a apresentar, a qualquer tempo, todas

certiddes requeridas. 55]

Termo de Responsabilidade

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdeq
aqui prestadas, sob pena de possivel configuragdo do crime tipificado no art. 299, do
Cadigo Penal Brasileiro.

Brasilia, de

de20_

Comisséo Eleitoral
DIEGO MORENO DE ASSISE SANTOS
Presidente da Comiss3o de Selecéo
RAAB SIMOES DOS SANTOS
Membro representante da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania - SEJUS/DF
MARIA VERONICA MONTEIRO PEREIRA
Representante da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania- SEJUS/DF
SIMONE BORGES NASCIMENTO
Representante da Secretaria de Seguranca Publica- SSP/DF
MARIANA QUEIROZ DE ALMEIDA
Representante da Secretaria de Educacéo - SEE/DF
ELIANILDO DA SILVA NASCIMENTO
Representante da Subsecretaria de Politicas de Direitos Humanos e de Igualdade Racial
—SUBDHIR/SEJUS.

SECRETARIA DE ESTADO DE

OBRASE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO
DOS PRAZOS AO CONTRATO N°. 007/2022 - SODF
NOS TERMOS DO PADRAO N° 14/2002

PROCESSO N°. 00110-00003049/2021-73 (Licitacdo e Contrato); PROCESSO N°.
00110-00001235/2022-59 (1° Aditivo); e PROCESSO N°. 00110-00002835/2022-34 (2°
Aditivo) - PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
DO DISTRITO FEDERAL X LAN EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES
EIRELI, CNPJ n°. 20.025.738/0001-10, com sede na SMPW QUADRA 15 CONJUNTO
07 LOTE 04 CASA G. DO OBJETO: Sob o amparo do artigo 57, § 1°, incisos |11 e 1V,
da Lei n° 8.666 de 21/06/1993, bem como dos documentos e justificativas parte
integrante dos autos, o presente prorroga os prazos de vigéncia e execucao do Contrato
n°. 007/2022- SODF, celebrado em 21/03/2022 e publicado no Dié&rio Oficial do Distrito
Federal de 23/03/2022, e que tem por objeto a contratacio de empresa especializada para
a execucdo dos servicos de implantagdo/requalificacdo das calcadas, incluindo
implantacéo de piso intertravado, implantagdo de mobiliério urbano (lixeiras), plano de
grama e execugdo de rampas de acessibilidade ao longo da avenida w3 sul, entre as
quadras 703 e 715 do Setor de Habitagdes Individuais Geminadas Sul - SHIGS, Regido
Administrava do Plano Piloto - RA-PP, consoante especifica o Edital de Pregédo
Eletronico N° 01/2022-SODF (id. 78207651), da Proposta de fls. id. 80222774 e o Termo
de Referéncia 75610126. DA PRORROGAGAOQ: A partir da assinatura deste Termo
Aditivo, o contrato principal tera restitui¢ao do prazo de vigéncia de 176 (cento e setenta
e seis) dias, contados do dia 25/05/2023, conforme fim do Segundo Termo de Suspensdo
(id. 105388708), e ainda, terd 03 (trés) meses de prorrogacdo contados do dia
17/11/2023, vencendo em 15/02/2024. O prazo de execucdo deverd ser prorrogado por
mais 03 (trés) meses, contados do dia 25/05/2023, conforme fim do Segundo Termo de
Suspensdo (id. 105388708), vencendo em 23/08/2023. O presente Termo Aditivo ndo
acarretard 6nus ao Distrito Federal. A presente prorrogagdo néo interfere no direito ao
regjuste da contratada e tampouco estabelece novo marco inicial de contagem de prazo
(i0) para concessao do beneficio, conforme manifestagdo expressa da contratada nos
autos deste aditivo. DATA DE ASSINATURA: 19 de junho de 2023. SIGNATARIOS:
Pelo DF: LUCIANO CARVALHO DE OLIVEIRA, na qualidade de Secretério de Estado
de Obras e Infraestrutura. Pela CONTRATADA: MIRELA MARIA PIECHOCKI
MARTORELLI DE NOVAES, na qualidade de Representante Legal.
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