Secretaria de Estado de Justica e Cidadania
Subsecretaria de Direitos Humanos e Igualdade Racial

Mascaras para Todos

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE: 1.2 CNPJ:
NOVA ACROPOLE LAGO NORTE 03.653.094/0001-96
1.3 ENDERECO: 1.4 Endereco Eletrénico (E-Mail):
SHIN CA 09 LOTE 18 Lago Norte novaacropoleassistenciasocial@gmail.com
1.5 1.6 UF: 1.7CEP: | 1.8 — DDD /FONE:
ICIDADE: DF 71503-509 | (61) 3032-1054; (61) 9 8426-6959
Brasilia
1.9 NOME DO RESPONSAVEL: 1.10 CPF: 995603.211-53
JULIA CAMAROTTI RODRIGUES
1.11 IDENTIDADE: 2.074.353 SSP/DF 1.12 PROFISSAOQ: PSICOLOGA
1.13 ENDERECO: SHIN CA05BL 1 LT 01 AP 409 1.14 CEP: 71503-505
LAGO NORTE

2. DESCRIGAO DO PROJETO T
I-—-—-:-— ——
2.1 TITULO DO PROJETO:

Mascara para Todos
2.2 DESCRIGCAO SUCINTA DO PROJETO:

Produgao e distribuicdo de mascaras para comunidades carentes do Distritol|
Federal, propiciando um aumento do nimero de pessoas que usam mascaras para|
iproteq;éo Individual no combate a Covid-19, e geragéo de renda para costureiras das|
localidades do Varjao, Paranoa e Itapoa que estdo sem trabalho devido a pandemia.

2.3 PERIODO DE EXECUGAO: f

INIiCIO TERMINO:
Data: 28/12/2020 Data: 31/03/2021

amplo, que traduz a ideia principal/central do seu projeto e
deve apresentar de forma clara e objetiva o que se pretende alcancar com o seu
desenvolvimento,

O Projeto Mascara para Todos tem como objetivo fomentar a produc@o de mascaras|
em comunidades carentes, como Varjdo, Paranoa e ltapod@ do Distrito Federal,

ossibilitando a geragdo de renda para trabalhadores locais, que se encontram em)|




[situagéo de vuinerabilidade social, bem como o incremento da prote¢éo individual noj
combate a Covid-19.

2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Objetivo especifico &€ aquele que representa uma porgao do que deve ser feito para
chegar ao objetivo geral. E comum ter mais de um objetivo especifico, fazendo com que
a jungdo desses objetivos especificos alcance o objetivo geral, mostrando como vai
alcancga-lo através de diferentes procedimentos

- Produzir e distribuir 8.415 mascaras nos 3 meses do projeto nas Regides
IAdministrativas (RAs) do Varjao, Paranoa e ltapoa.

- Propiciar um aumento expressivo do nimero de pessoas que utilizam mascaras nas
comunidades carentes do Varjao, Paranoa e ltapoa, considerando seu carater
obrigatério, atendendo ao Decreto n® 40.648, de 23 de abril de 2020 com o foco na
comunidade escolar das 3 RAs.

- Gerar renda para 7 costureiras que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social
agravada pela pandemia dessas 3 RAs

2.6 PUBLICO ALVO:

Descricao dos beneficiarios diretos e indiretos atendidos pelo projeto, de forma
qualitativa e quantitativa.

- 7 Costureiras em situacao de vulnerabilidade social das comunidades do Varjao,
Paranoa e Itapoa, e suas familias.

- Todos os estudantes e a comunidade escolar das 5 escolas publicas, que faremos a
pareceria. Os estudantes dessas escolas parceiras receberdo gratuitamente as
mascaras produzidas por este Projeto. Os que se encontrarem em maior situagéo de
vulnerabilidade social receberao, pelo menos, 2 mascaras.

- Donos dos armarinhos onde serao realizadas as compras dos tecidos e aviamentos.

- 1 Auxiliar administrativo em tempos de economia estagnada e desemprego.

2.7 JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

IApresente o porqué da proposta do projeto, sua importancia para o desenvolvimento da
acao no ambito do Distrito Federal e justifique a conveniéncia de utilizagdo de apoio
financeiro. Aqui deve-se descrever a realidade que sera contemplada pela parceria.

A Nova Acropole € uma organizacao sem fins lucrativos, que tem por objetivo,
desenvolver em cada ser humano aquilo que ele tem de melhor por meio da Filosofia, da
Cultura e do Voluntariado. Foi criada ha 63 anos.

A Nova Acropole Lago Norte é vizinha das Regides Administrativas (RAs) do Varjao,
Paranoa e Itapoa - comunidades que apresentam preocupantes indices socioecondmicos,
que as caracterizam como regides com populacao de baixo poder aquisitivo, com precarios|
ou auséncia de recursos publicos, violéncia entre adolescentes e populacdo adulta, e
ainda, com grande numero de familias em ocupacoes irregulares.

A Central Lago Norte ja atende essas trés comunidades pelo Programa Crianca para|
o Bem, realizando atendimentos sociais, educativos, médicos, odontologicos e
psicologicos de forma sistematica e gratuita a criancgas e jovens de 4 a 16 anos em situagao




vulnerabilidade social e seus familiares. Desde 2007, ja foram atendidas mais de 3.000
riancas e jovens. Em 2020, iniciamos com o atendimento de 195 estudantes no

Outra experiéncia que a Nova Acropole Lago Norte tem com essas trés
comunidades € com o Projeto Mascaras do Bem, em que ja foram distribuidas 4.200
mascaras gratuitamente para as criancas e familias do Programa Crianca para o Bem e
para a comunidade escolar, como também, gerou renda para costureiras locais, algumas
elas maes de criancas e jovens atendidos pelo Programa, que perderam sua renda em
uncdo da pandemia do novo corona virus. O objetivo do Projeto foi conscientizar a
omunidade da importancia do uso de mascara na protecdo contra o contagio da Covid-
19, possibilitar que todas as pessoas das familias atendidas tivessem, pelo menos, 2
mascaras, instruir como usar e como higienizar a mascara para reuso, manter o
istanciamento social e lavar as maos. Foi realizado uma parceria com duas escolas
publicas, uma do Varjao e outra do Riacho Fundo ll, para distribuicdo das mascaras para
s criancas e seus familiares. As escolas ficaram responsavel por distribuir as mascaras
juntamente com as cestas basicas para as familias em srtuac;éo de vulnerabilidade social.

ituacao de vulnerabilidade social das comunidades do Varjao, Paranoa, ltapoa, Riacho
Fundo Il e Ceilandia - as cestas foram doadas pelos membros da Nova Acropole. Foram
distribuidas também para essas familias mais de 500 cestas hortifruti doadas pelo Banco
de Alimentos da Central de Abastecimento do Distrito Federal (CEASA-DF).

O Programa Crianca para o Bem é financiado com doagdes mensais de padrinhos,
doacées realizadas a 2 projetos aprovados pelas Leis de rentincia fiscal (Lei de Incentivo
a Cultura e Fundo da Crianca e do Adolescente), Projetos aprovados em editais como o
Crianca Esperanca, eventos educativos e culturais realizados pelas diversas escolas daj
Fova Acropole e doacdes de empresas parceiras. A Nova Acropole também tem

xperiéncia em execucao de Projetos em conjunto com a SEJUS. Temos em andamento
a execucao do Termo de Fomento (MROSC) N.° 21/2019 que esta em execucao desde
novembro de 2019 conforme Plano de Trabalho aprovado.

As caracteristicas socioeconémicas das comunidades atendidas substanciam a
presente proposta, a partir da realidade social, da tipologia das demandas e caréncias de
|servicos publicos que apresentam.

A seguir, descreve-se um breve quadro do contexto social dessas trés Regides
Administrativas (RAs: Varjao, Paranoa e ltapoa), que em sintese justifica a existéncia desta
proposta, baseando-se em dados da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD),
publicado pela Companhia de Planejamento do Distrito Federal (Codeplan), 2018:

- as RAs do Varjao, Paranoa e ltapoa perfaziam uma populacao residente de 136.543
habitantes no ano de 2018, aproximadamente 5% do Distrito Federal;

- as RAs Varjao, Paranoa e ltapoa figuram entre as sete de menor nivel de renda per capita|
dentre o conjunto das 31 RAs do Distrito Federal (DF). Os dados mostram que a renda per|
capita dessas RAs era inferior a um salario minimo mensal, enquanto a média do DF era
de 2,6 salarios minimos;




- ao analisar a distribuicdo da renda domiciliar bruta mensal, segundo as classes de renda,
com base em multiplos de salarios minimos, verifica-se que mais de 48,4% dos domicilios
tém a renda até 2 salarios minimos;

- quanto ao Coeficiente de Gini em 2018, as trés RAs apresentaram indices semelhantes,
sendo a média entre elas de 0,45 para o rendimento domiciliar, e 0,48 para o rendimento
por pessoa. No sistema de Gini, quanto mais proximo de zero, menor € a desigualdade,
quanto mais proximo de 1, maior a desigualdade;

- outra informacado que justifica este projeto € a predominancia do uso de 6nibus para o
deslocamento ao trabalho, que é de 55,53%, ou seja, a maioria dos trabalhadores das trés|
comunidades utiliza o tipo de deslocamento mais susceptivel & contaminacao pela Covid-
19 devido a aglomeracado de pessoas;

- quanto a cobertura por plano de saide, a grande maioria nao tem, assim, 89,9% utilizam
o Sistema Unico de Saude (SUS), estando com grande demanda neste ano de 2020 devido
a pandemia.

2.8 METODOLOGIA:

Utilizaremos neste Projeto o mesmo processo de producao de mascaras utilizado
no Projeto Mascaras para o Bem realizado de abril a julho deste ano, considerando o
aprendizado que tivemos e as correcoes necessarias.

Para reduzir os riscos de contagio, o trabalho sera realizado na casa de cada
icostureira, evitando o deslocamento diario delas e possibilitando que elas fiquem em casa
com seus filhos ou parentes. Todas as costureiras tém maquinas de costura em casa.

Contrataremos sete (7) costureiras, como Microempreendedor Individual (MEI),
sendo que uma (1) denominaremos cortadeira-costureira, em quem centralizaremos o
corte do material (tecido e aviamentos). A cortadeira-costureira montara o material
necessario para a produgcdao semanal de mascaras de cada costureira — esse material
chamaremos de kits. Cada kit contendo 150 mascaras sera colocado em um saco
higienizado, sendo que o ultimo kit tera 165 mascaras.

Serao produzimos sete (7) kits por semana, sendo que seis (6) kits serdo coletados
pela auxiliar administrativa na casa da cortadeira-costureira semanalmente para
distribuicdo das outras 6 costureiras, ja que um kit ficara com a propria cortadeira-
costureira. Essas irdao a central da Nova Acrépole no Lago Norte buscar seus respectivos
kits com material cortado, como também entregara as mascaras ja confeccionadas (150
mascaras para cada costureira por semana, sendo na ultima semana do projeto, uma das
costureiras confeccionara 165 mascaras; 1.050 mascaras confeccionadas pelas 7
costureiras por semana, sendo que a ultima semana serdo confeccionada 1065 mascaras)
a partir da semana seguinte de entrega dos kits. As costureiras que sao do grupo de risco
ou que tém problemas para buscar as mascaras na Nova Acropole receberdo as mascaras
lem casa pela auxiliar administrativa.

Todas elas receberdo orientacido de como trabalhar usando mascaras, sobre a
higienizacdo necessaria e confeccdo das mascaras de acordo com as especificagdes|
técnicas expedidas pela ANVISA.

Contrataremos por CLT uma auxiliar administrativo com fungdes de apoio ao projeto
Mascaras para Todos. A mesma ira trabalhar de segunda a sexta no horario comercial.
Ficara responsavel pela compra do material para confeccdo das mascaras, pelo




lacompanhamento e monitoramento de cada uma das etapas de confecgido e controle de
qualidade das mascaras e também pela resolucao de problemas advindos o processo.
Também sera responsavel por higienizar, embalar e distribuir as mascaras.

Para distribuicdo das mascaras, a Nova Acrépole contara com as escolas publicas
parceiras das 3 RAs, com a seguinte distribuicao.

Tabela 1 - Plano de Distribuicao de Mascaras

N° total de
alunos °
S . . beneficiarios N 'total de
Escolas Publicas parceiras Periodo mascaras
com3 o s
- distribuidas
mascaras
cada
Escola Centro de Ensino Ensino
Fundamental 01 do Varjao Fundamental Bt 150
Ensinos Fund. e
CED 01 do ITAPOA Médio 20 <60
Centro de Ensino Médio 01 do . L .
Pararios Ensino Médio 700 2.100
Escola Classe 01 do Paranoa Educacao infantil 400 1.200
Apm Escola Classe 02 do Educacao infantil 405 1215
Paranoa e Ensino Médio ;
Total 2.805 8.415

A Nova Acropole ja entrou em contato com as diretoras das escolas mencionadas,
e elas ja demonstraram interesse em receber as mascaras e apoiar a NA para distribui¢éo
aos alunos, que para isso foram firmados instrumentos de parceria com as escolas acima
citadas. No dia da doacao sera feita lista de entrega, contendo: nome do estudante e
responsavel, CPF ou RG, quantidade, datas das entregas, assinatura dos representantes
da escola parceira e da Nova Acropole e registros fotograficos. Nos instrumentos de
parceria a direcao das escolas garantira que a distribuicdo das mascaras seja feita sem
aglomeracao, respeitado as orientacdes da Secretaria de Estado de Saude do Distrito
Federal. A escola entrard em contato com os alunos beneficiarios e solicitara o seu
comparecimento para entrega de trés (3) mascaras para cada. Ao todo serao 2.805 alunos
beneficiarios, totalizando 8.415 mascaras entregues. A escola € a instituicdo que mais
conhece seus alunos, suas familias e situacao social de cada um deles, assim, sob sua
responsabilidade, ficara a selecdo dos alunos para doagcdo das mascaras. Havendo
alteracoes, a Nova Acrépole informara por e-mail a comissao fiscalizadora.

A seguir, detalhamento das entregas das mascaras aos alunos beneficiarios em
cada escola. Serao realizadas 2 entregas para cada escola, conforme cronograma, sendo
na 12. entrega, 4.200 mascaras, beneficiando 1.400 alunos; e na 2%, 4.215 mascaras
beneficiando mais 1.405 alunos; totalizando 8.415 mascaras e 2.815 alunos beneficiarios.
Assim, para cada escola acontecera da seguinte maneira:

- Escola Centro de Ensino Fundamental 01 do Varjao recebera 600 mascaras para a
realizacdo da 12. entrega, beneficiando 200 alunos; 600 mascaras para a 22. entrega,
beneficiando mais outros 200 alunos;

- CED 01 do ITAPOA: 12. entrega: 1.350 mascaras, beneficiando 450 alunos; 2a. entrega:
1.350 mascaras, beneficiando mais 450 alunos;

- Centro de Ensino Médio 01 do Paranoa: 12. entrega: 1.050 mascaras, beneficiando 350
alunos; 2a. entrega: 1.050 mascaras, beneficiando mais 350 alunos;

- Escola Classe 01 do Paranoa: 12. entrega: 800 mascaras, beneficiando 200 alunos; 2a.
lentrega: 600 mascaras, beneficiando mais 200 alunos;




A Nova Acropole tem a experiéncia de confecgao de mascaras e distribuicio destas|
Nas escolas do Riacho Fundo e Varjao, sendo um sucesso.

Para 0 acompanhamento da execucao segundo planejamento e prestagao de contas
ida execucao financeira, a auxiliar deste Projeto tera reunibes semanais com a
Coordenagao do Programa. Caso ocorra algum problema no Projeto sera realizado um
aviso prévio por e-mail a comissao fiscalizadora com as sugestées de tomada de decisao
€ de quais agdes devem ser realizadas para que o Projeto seja executado em sua
totalidade. A auxiliar também apoiara a elaboragao do relatério de prestagao de contas.

Quanto ao pagamento, a auxiliar recebera o pagamento mensalmente e as
costureiras mensalmente.

Com esta metodologia, alcangaremos os objetivos propostos deste Projeto.




METAS/ ETAPAS DATA | ATIVIDADES RESULTADO
ESPERADO
Meta 1 - Contratar
lequipe de trabalho do - Contratacao da auxiliar i qutratn de trabamlhﬁtc;a
projeto: 1 auxiliar administrativo ;Uexr:léaal; com pagame
administrativo e 7 12/2020 |- Contratacao das
Icostureiras (uma das cnstureirag P giochudo gl
costureiras sera - Pagamento da auxiliar zas costurelrag et/
' ' to quinzenal
também a cortadeira) PRgamonoq
Meta 2 - Comprar .
material para 01/2021 L' Cﬂmpr? do material para - Material adquirido
confeccio das confecgao das mascaras
mascaras
- Corte do tecido e dos
aviamentos
- Preparacao dos kits pela |- 8.415 mascaras e
cortadeira-costureira com [|aviamentos cortados

01/2021, [todo material necessario |- 56 kits montados em 8

Meta 3 — Cortar 8.415 |02/2021 |para confeccionar as semanas (7 kits por
mascaras € |mascaras semana)

03/2021 |- Entrega dos kits da - Pagamento da
cortadeira-costureira para a |cortadeira-costureira por
auxiliar administrativo mes
- Pagamento da cortadeira-
icostureira
- Entrega dos kits para as
[costureiras - 8.415 mascaras
- Recebimento das Iconfeccionadas,

01/2021 méscaras i::las costureiras |embaladas, higienizadas

Dikia 42 Confeccionar 0212021' - Realizagao do controle de |e lacradas
i )qualidade das mascaras |- 56 kits confeccionados
as 8.415 mascaras 03 502 1l Realizacao da em 8 semanas (7 kits
higienizagao, embalagem e [por semana)
lacre - Pagamento das
- Pagamento das costureiras por més
[costureiras

- Distribuir as mascaras nas
Escolas Publicas, de acordo|- Entregue 4.200
02/2021 [com o nimero de alunos  [mascaras no més 2.

IMeta 5 - Distribuir as e beneficiarios e quantidade (4.215 no més 3
mascaras 03/2021 de mascaras definidos na |- 8.415 mascaras
Tabela - Plano de entregues no final dos 2

IDistribuicdo de Mascaras |meses

1 =

Meta 6 — Elaborarél :03 12021 I Elaboragao da prestacao |- Prestacao de contas
[prestagao de contas | |de contas lelaborada




3.0 METAS

3.1 CRONOGRAMA FiSICO DAS METAS:

INDICADOR DURAGAO
N° DA [ETAPA FISICO
META | [ DESCRICAO Unidade
FASE Inicio Término
de Quant. mm/aa mesisa
medida
1.0 Contratar equipe de trabalho do projeto
1.1 Contratagéo da auxiliar uni 1 12/20 12/20
administrativo
1.2 Contratacédo de costureiras Uni 7 01/21 01/21
1.3 |Pagamento da auxiliar Uni 3 01/21 03/21
2.0 Comprar material para confecgdo das mascaras
2.1 | Compra de material para Uni - 12/20 01/21
confecgdo das mascaras
3.0 Cortar as 8.415 mascaras
3.1  [Corte do tecido e dos mascaras | 8.415 01/21 03/21
aviamentos
3.2  |Preparagéo dos kits pela Kit 56 01/21 03/21
cortadeira com todo material
necessario para confeccionar as
mascaras
3.3 Recebimento dos kits da Kit 56 01/21 03/21
cortadeira-costureira pela
auxiliar do projeto
3.4  |Fazer o pagamento da mascaras | 8.415 01/21 03/21
cortadeira
4.0 Confeccionar as 8.415 mascaras
4.1 Entrega dos kits para as Kit 56 02/21 03/21
costureiras
42  |Recebimento das mascaras das | mascaras | 8.415 02/21 03/21
costureiras e realizagédo do
controle de qualidade pela
auxiliar do projeto
4.3  |Realizagdo da higienizagéo, mascaras | 8.415 01/21 03/21
embalagem e lacre pela auxiliar
4.4  |Pagamento das mascaras méascaras | 8.415 01/21 03/21
5.0 Distribuir as mascaras nas Escolas Publicas
5.1  |Distribuicdo das mascaras de | mascaras | 8.415 02/21 03/21
acordo com a Tabela — Plano de
Distribuicdo de Mascaras
6.0 Fazer a prestagdo de contas
6.1 Elaboragéo da prestagéo de documento 1 04/21 04/21
contas




4.0 MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO:

Identificar as metas da parceria; definir para@metros a serem utilizados para afericéo do
cumprimento das metas, sugerir indicadores.

etapas 1.1e
1.2

assinados deniro do cronograma
% de realizagdo de pagamento denire

METAS/ INDICADORES DE INDICADORES DE VERIFICACAO
ETAPAS MONITORAMENTO
Meta 1 - 8 v powdniios clabdes © Contrato de prestacio de servigo: 1

auxiliar de projeto; 7 costureiras

Pagamento realizado (Notas Fiscais
da auxiliar) de acordo com o

do Deputado (A) Leandro Grass,
natureza 335041, fonte 100

etapa 1.3 do orgcamento e cronograma cronograma financeiro
% de Compra(s) de tecidos e » : '
. _ Compra(s) realizada(s) (nota fiscal das
22?322"1 avzamentoscfgggrgggr@memo & compras de acordo com o orgcamenta)
Meia B % de Ki d 56 kits de mé bid
ctapas 3.1 % de Kits entregues dentro do mascaras recebidos no
29 33 o cronograma Projeto
X . Pagamento realizado (Notas Fiscais da
Eeta:s; s cmnegrima ﬁ;}gggetro FRNIZERG cortadeira-costureira) de acordo com o
& R cronograma financeiro
Meta 4 — % de Mascaras confeccionadas em 8‘41050$§:§?;2§:°§§:2’; Z?;g:s L
ztgpaz 3'1 ’ :onfom:xdadz,er;?;egxzagao, emi;a;agem embaladas e lacradas, durante o
2ed. e lacre o do cronogra Projeto.
— Pagamento realizado (Notas fiscais
A 0,
gz:naa44 4 e dfi’?ﬁ;ﬂ?f:g?;:g;:;?ﬂiemo das costureiras) de acordo com o
] 2 ' Projeto.
Listas por entrega das mascaras,
Quantidade de mascaras distribuidas | totalizando 8.415 mascaras e 2.805
Meta 5 para os alunos em cada entrega (2 |alunos beneficiarios, assinadas pelos
etz aa 5_1 entregas), juntamente com as escolas representantes das escolas e da Nova
L parceiras, de acordo com @ Acrépole.
cronograma do Projeto Regisiros fotograficos das entregas
em cada escola.
Meta 6 — - " Relatdrio de prestacdc de contas
etapa 6.1 Elaboracao da prestacao de contas o ST
5.0 PREVISAC DE RECEITAS E DESPESAS:
5.1 NATUREZA DAS RECEITAS
Inserir todas as fontes das receitas do projeto
ITEM DESCRICAC VALOR
01 EMENDA PARLAMENTAR n° 00000.00 R$55.293,61




VALOR TOTAL DAS RECEITAS

RS$ 55.293,61

5.2 DESPESAS
Descrever as despesas do projeto, incluindo contratagbes, aquisicoes de bens e
servigos,valores dos tributos e dos encargos sociais e lrabalhistas incidentes sobre &
s atividades previstas para a execugdo do objeto, ou informacdes relativas a eventuais
imunidades ou isencbes; 0s percentuais e valores que poderédo ser provisionados para verbas
rescisdrias, quando a parceria envolver repasse de recursos para pagamento de despesas
de pessoal.

Atencao: aos valores indicados, o proponente devera incluir em anexo ou em ouira tabela a
pesquisa de precos ou orgamentos utilizados para escolha do fornecedor.

Valor Duracdo
item Despesa Unitdrio | Quant. | Unidade | {Meses) Total
RS 5049,00
1 R$1683,00 2805 Unidade 3
Cortadeira - Costureira
) RS1400,00 RS 4.200,00
Costureira 400| Pessoa 3
3 RS1400,00 RS 4.200,00
Costureira 400| Pessoa 3
4 R$1400,00 RS 4.200,00
Costureira 400 Pessoa 3
5 R$1400,00 RS 4.200,00
Costureira 400: Pessoa 3
G R$1400,00 RS 4.200,00
Costureira 400! Pessoa 3
7 R$1400,00 R$ 4.200,00
Costureira 430} Pessoa 3
8 R$1400,00 RS 4.200,00
Costureira 405t Pessoa 3
9 RS 2.883,47 RS 8.650,41
Auxiliar do projeto 1{ Pessoa 3
Tecido Tricoline 100% algodao, RS 8.344,00
2 largura 1,50m cores variadas BS540 Rt Plsaiire 1
Tecido Oxford 100% pofliéster, RS 1.932,00
i largura 1,50m R$6,80 280 Melros 1
Elasfico-chato de maximo
5mm, composicac
12 |(POLIESTER e R$29.90 28] Unidade R 837,20
ELASTODIENO) peca com 100 |
meiros 1
Tubos de Linha com 1800 mil 4 RS 95,00
= metros: Poliamida 655,00 19} Unidade 1
Pacote com 100 Saco Plastico RS 986,00
14 adesivado, minimode 11x 14 | R$11,680 85 Pacoie L
cm
RS 55.293,61
TOTAL




Memoria de Calculo

Salario Bruto RS 1.800,00
{-) Inss individual RS 146,33
{-) Desconto de Vale transporte 6% RS 108,00
{=) Salério Liguido RS 1.545,67
{+) Inss patronal (20%) RS 360,00
(+) FGTS (8%) RS 144,00
(+) RAT (2%) RS 36,00
{+) Outras entidades (5,8%} RS 104,40
(+) PIS (1%) RS 18,00
Alimentacdo com base de 22 dias por més {**) RS 517,00
{+) Vale Transporte com valor de R$3,60 X 2= RS 7,20 {por dia} com base de 22

dias por més R 158, 40
{=} Salario + Encargos RS 2.883,47

(**) vale alimentacfio € definido pela convengdo coletiva do sindicato das empresas e
entidades culturais, recreativas, de assisténcia social, orientacdo e formac3o profissional
do Distrito Federal, e a auxiliar administrativa terd sua carga de 40 horas, as verbas
rescisdrias fica por conta da Nova Acrépole.

5.3 Contrapartida (descrever as despesas do projeto referente a contrapartida (se houver)

X Auséncia de contrapartida.
{Explicar a situacao concreta)
Existéncia ou auséncia de
contrapartida Contrapartida de bens ou servigos
oferecidos. (Descrever os bens ou
servigos e indicar a estimativa de valor
moneiario a eles correspondentes)
6 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
METAS / ETAPAS VALOR MES
Metas 1,2, 3e 4 R>55.293,61 Dezembro 2020




7 DECLARACAO

(X) Informo que possuc fodos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (copias de cerlidoes, de RG, CPF, contrato social, comprovantes
de residéncia e outros) e que os apresentarei 8 SEJUS quando solicitado e antes da assinatura
da Parceria/Convénio, para fins de conferéncia.

(X) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacio que rege a matéria, em especial da Lei
13.019/2014 e Decreto 37.843/2016, tendo as condigbes legais de firmar a parceria com a
administracao puablica e ndo incomrendo em nenhuma das vedacdes legais.

Com isso, pede-se ¢ DEFERIMENTO do Plano de Trabatho.

[Brasilia, 17 de dezembro de 2020.

AL

( %atura do Diretora da
ova Acropole Lago Norie




